
DOM ZDRAVLJA        

KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKE ŽUPANIJE                                

TRG DR TOMISLAVA BARDEKA 10      

48 000 KOPRIVNICA      

URBROJ: 2137-16-4880/2018.       

Koprivnica, 14. prosinca 2018. godine    

 

Na temelju Odluke Doma zdravlja Koprivničko-križevačke županije o raspisivanju 

natječaja za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno vrijeme za radno mjesto medicinska 

sestra/tehničar medicinska sestra/tehničar – 1 izvršitelj za potrebe osnivanja novog tima u 

djelatnosti opće/obiteljske medicine u cilju popunjenja Mreže javne zdravstvene službe, na 

neodređeno vrijeme URBROJ: 2137-16-4430/2018. od 07. studenog 2018. godine, Zapisnika 

Povjerenstva za pripremu i provedbu natječaja od 27. studenog 2018. godine Zapisnika 

Povjerenstva za pripremu i provedbu natječaja od 12. prosinca 2018. godine i na temelju 

članka 26. Statuta Doma zdravlja Koprivničko-križevačke županije URBROJ: 2137-16-

2013/2013. od 20. kolovoza 2013. godine, Izmjena i dopuna Statuta Doma zdravlja 

Koprivničko-križevačke županije URBROJ: 2137-16-0277/15. od 19. ožujka 2015. godine, 

Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Doma zdravlja Koprivničko-križevačke županije 

URBROJ: 2137-16-1633/2016. od 20. prosinca 2016., Odluke o izmjenama i dopunama 

Statuta Doma zdravlja Koprivničko-križevačke županije URBROJ: 2137-16-1186/2017. od 

09. listopada 2017. godine i pročišćenog teksta Statuta Doma zdravlja Koprivničko-

križevačke županije URBROJ: 2137-16-1187/2017. od 09. listopada 2017. godine, 

ravnateljica Doma zdravlja Koprivničko-križevačke županije  Marija Krajina, dr.med. donosi 

 

 

O D  L  U  K  U 

o  odabiru kandidata 

 

 
  Za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno vrijeme za radno mjesto medicinska 

sestra/medicinski tehničar u Domu zdravlja Koprivničko-križevačke županije  u ordinaciji 

opće/obiteljske medicine u Koprivnici, Trg Dr. Tomislava Bardeka 10, odabire se 

 

 ANTONIJA JURIĆ iz Kloštra Podravskog, Ulička 13. 

 

 Sa odabranom  kandidatkinjom zaključiti će se Ugovor o radu neodređeno vrijeme. 

 

     

O b r a z l o ž e n j e 

 

Dom zdravlja Koprivničko-križevačke županije donio je Odluku o raspisivanju 

natječaja za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto medicinska sestra/tehničar medicinska 

sestra/tehničar – 1 izvršitelj za potrebe osnivanja novog tima u djelatnosti opće/obiteljske 

medicine u cilju popunjenja Mreže javne zdravstvene službe, na neodređeno vrijeme 

URBROJ: 2137-16-4430/2018. od 07. studenog 2018. godine, 

Dom zdravlja Koprivničko-križevačke županije svojom Odlukom URBROJ: 2137-16-

4431/2018. od 07. studenog 2018. godine, osnovao je Povjerenstvo za pripremu i provedbu 

natječaja (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo). 

Povjerenstvo je raspisalo natječaj koji je objavljen u Narodnim novinama broj 101/18. 

od 16. studenog 2018. godine.  

Rok za dostavu prijava kandidata iznosio je 8 dana. 

 

 



Na raspisani natječaj Doma zdravlja Koprivničko-križevačke županije, u danom roku  

prijavu su predali: 

  

1. Paula Domijan iz Koprivnice, 

2. Valentina Pleše iz Koprivnice, 

3. Darija Panić Šarec iz Vinograda Ludbreških, 

4. Marija Vranar iz Bjelovara, 

5. Tanja Kranjec iz Ferdinandovca, 

6. Antonija Škvorc iz Koprivnice, 

7. Gabrijela Jakupek iz Svete Marije, 

8. Arijana Korošec iz  Zablatja,  

9. Nataša Lončar iz Koprivnice, 

10. Lorena Tomašević iz Križevaca, 

11. Ivan Paska iz Ferdinandovca, 

12. Antonija Jurić iz Kloštra Podravskog, 

13. Jelena Stubičar iz Starigrada, Koprivnica. 

 

Uvidom u Zapisnik Povjerenstva od 27. studenog 2018. godine, utvrđeno je da su  

nepotpune zamolbe Lorene Tomašević iz Križevaca koja osim zamolbe i životopisa, 

Svjedodžbe o završnom ispitu i Odobrenja za samostalan rad nije priložila ostale tražene 

dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i Paule Domijan iz Koprivnice koja je priložila uz 

zamolbu samo životopis. Ostale dokaze nema. Zamolbe su isključene iz daljnjeg natječajnog 

postupka. 

Zamolbe koje ne ispunjavaju uvjete iz natječaja su zamolbe: Darije Panić Šarec iz 

Vinograda Ludbreškog, Marije Vranar iz Bjelovara, Gabriele Jakupek iz Svete Marije, Ivana 

Paske iz Ferdinandovca. 

 

Navedeni kandidati imaju odobrenja za samostalan rad i uvjerenja o položenom 

stručnom ispitu za: stručnu prvostupnicu sestrinstva odnosno stručnog prvostupnika 

sestrinstva, a ne za medicinsku sestru/tehničara te  su zamolbe isključene iz daljnjeg 

natječajnog postupka kao neprihvatljive zamolbe, tj. kandidati nisu dokazali ispunjavanje 

uvjeta iz natječaja. 

 

 Kanditkinja Arijana Korošec iz Zablatja 8, Đelekovec uz ostalu dokumentaciju 

kojom je dokazala da ispunjava sve uvjete iz natječaja priložila je preslik Potvrde 

Ministarstva obrane, Područnog Odsjeka za poslove obrane Koprivnica od 19.10. 2015. 

godine o statusu Mirka Korošec iz Imbriovca, Zablatje 8 kao Hrvatskog branitelja iz 

Domovinskog rata – dragovoljca sa 413 dana u obrani suvereniteta RH. 

Uvidom u odredbu članka 102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz 

Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17. – u daljnjem tekstu: Zakon) i 

Naputak Ministarstva hrvatskih  branitelja koji je dostupan na njihovoj stranici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20dokaza%20za

%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf.  
utvrđeno je da kandidatkinja kao dijete dragovoljca iz Domovinskog rata (članak 102. 

st.1. točka j. Zakona) ostvaruje pravo prednosti pred ostalim kandidatima samo ako se na to 

pravo pozvala u zamolbi, ako je nezaposlena i ako je to pravo dokazala dostavom  slijedećih 

dokaza koje navodi Naputak Ministarstva hrvatskih branitelja i to: 

- dokaz o nezaposlenosti – potvrdu HZMO o podacima evidentiranim u matičnoj 

evidenciji, ne stariju od mjesec dana,  

- potvrdu o priznatom statusu dragovoljca iz Domovinskog rata ne stariju od šest 

mjeseci,  

- presliku pravomoćnog rješenja, odluke ili drugog pravnog akta o prestanku 

prethodnog zaposlenja,  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf


- potvrdu poslodavca da radno mjesto ne odgovara stručnoj spremi, (ako se radi o 

takvom slučaju), 

- presliku pravomoćnog rješenja o priznatom pravu na novčanu naknadu iz 

članka 107. Zakona ili prava na zajamčenu minimalnu naknadu,  

- rodni list. 

 

Uvidom u zamolbu kandidatkinje i Potvrdu HZMO od 23. 11. 2018. utvrđeno je da 

kandidatkinja koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju nije nezaposlena već radi u 

OB „Dr. T. Bardek“ Koprivnica od 19.06.2018. na određeno vrijeme kao medicinska sestra 

sa srednjom stručnom spremom. 

Dostavila je Potvrdu Ministarstva obrane, Područnog Odsjeka za poslove obrane 

Koprivnica KLASA: 034-04/15-01/2 od 19.10. 2015. godine kao dokaz statusa hrvatskog 

branitelja iz Domovinskog rata – dragovoljca - potvrda je starija od 6 mjeseci. 

- nije dostavila rodni list, 

- nije dostavila presliku pravomoćnog rješenja o priznatom pravu na novčanu naknadu 

iz članka 107. Zakona ili prava na zajamčenu minimalnu naknadu. 

 

Obzirom na navedeno, Povjerenstvo je utvrdilo da kandidatkinja nije dokazala pravo 

prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. stavak 1. točka j. Zakona jer nije dostavila 

dokaze kojima se dokazuje pravo prednosti pri zapošljavanju, a nije niti nezaposlena te je u 

daljnjem natječajnom postupku sudjelovala kao „običan“ kandidat. 

 Uvidom u Zapisnik Povjerenstva od 12. prosinca 2018. godine utvrđeno je da je 

Povjerenstvo održalo razgovor sa kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz natječaja te 

predložilo da se za predmetno radno mjesto donese Odluka o odabiru kandidatkinje Antonije 

Jurić kao najbolje ocjenjene kandidatkinje i da se s njom zaključi Ugovor o radu na 

neodređeno vrijeme. 

Slijedom svega naprijed iznijetoga, a sukladno Zapisnicima Povjerenstva donijeta je 

Odluka kao u izreci. 

 

             Ravnateljica: 

                   Marija Krajina, dr.med. 

 

 

Dostaviti: 

1. Paula Domijan iz Koprivnice, 

2. Valentina Pleše iz Koprivnice, 

3. Darija Panić Šarec iz Vinograda Ludbreških, 

4. Marija Vranar iz Bjelovara, 

5. Tanja Kranjec iz Ferdinandovca, 

6. Antonija Škvorc iz Koprivnice, 

7. Gabrijela Jakupek iz Svete Marije, 

8. Arijana Korošec iz  Zablatja,  

9. Nataša Lončar iz Koprivnice, 

10. Lorena Tomašević iz Križevaca, 

11. Ivan Paska iz Ferdinandovca, 

12. Antonija Jurić iz Kloštra Podravskog, 

13. Jelena Stubičar iz Starigrada, Koprivnica. 

14. Osobni očevidnik odabrane kandidatkinje, 

15. Natječajni spis, 

16. Pismohrana. 


