DOM ZDRAVLJA
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIE
TRG DR TOMISLAVA BARDEKA 10

48 000 KOPRIVNICA

URBROJ: 2137-16-5090/2018.

Koprivnica, 31. prosinca 2018. godine

Na temelju Odluke Doma zdravlja Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije 0 raspisivanju
natjeCaja za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme za radno mjesto medicinska
sestra/tehnicar — 1 izvrsitelj u ordinaciji za dentalnu medicinu u Koprivnici, URBROJ: 2137-
16-4830/2018. od 10. prosinca 2018. godine, Zapisnika Povjerenstva za pripremu i provedbu
natjeCaja od 21. prosinca 2018. godine Zapishika Povjerenstva za pripremu i provedbu
natjeCaja od 31. prosinca 2018. godine i na temelju ¢lanka 26. Statuta Doma zdravlja
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije URBROJ: 2137-16-2013/2013. od 20. kolovoza 2013.
godine, Izmjena 1 dopuna Statuta Doma zdravlja Koprivni¢ko-krizevacke zupanije URBROJ:
2137-16-0277/15. od 19. ozujka 2015. godine, Odluke o izmjenama i dopunama Statuta
Doma zdravlja Koprivni¢ko-krizevacke zupanije URBROJ: 2137-16-1633/2016. od 20.
prosinca 2016., Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Doma zdravlja Koprivnicko-
krizevacke zupanije URBROJ: 2137-16-1186/2017. od 09. listopada 2017. godine i
procis¢enog teksta Statuta Doma zdravlja Koprivnicko-krizevacke zupanije URBROJ: 2137-
16-1187/2017. od 09. listopada 2017. godine, ravnateljica Doma zdravlja Koprivnic¢ko-
krizevacke zupanije Marija Krajina, dr.med. donosi

ODLUKU
0 odabiru kandidata

Za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme za radno mjesto medicinska
sestra/medicinski tehni¢ar u Domu zdravlja Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije u ordinaciji
dentalne medicine u Koprivnici, Trg Dr. Tomislava Bardeka 10, odabire se

VALENTINA PLESE iz Koprivnice.

Sa odabranom kandidatkinjom zakljuciti ¢e se Ugovor o radu neodredeno vrijeme.

Obrazlozenje

Dom zdravlja Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije donio je Odluku o raspisivanju
natjeCaja za zasnhivanje radnog odnosa za radno mjesto medicinska sestra/tehnicar — 1
izvrsitelj u ordinaciji za dentalnu medicinu u Koprivnici, URBROJ: 2137-16-4830/2018. od
10. prosinca 2018. godine.

Dom zdravlja Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije svojom Odlukom URBROJ: 2137-16-
4831/2018. od 10. prosinca 2018. godine, osnovao je Povjerenstvo za pripremu i provedbu
natjeCaja (U daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

Povjerenstvo je raspisalo natjecaj koji je objavljen u Narodnim novinama broj 111/18.
od 12. prosinca 2018. godine.

Rok za dostavu prijava kandidata iznosio je 8 dana.

Na raspisani natje¢aj Doma zdravlja Koprivni¢ko-krizevacke zupanije, u danom roku
prijavu (zamolbu) su predali:



1. Darija Pani¢ Sarec iz Vinograda Ludbreskih,
2. Dajana Jankovi¢ Repi¢ iz Ferdinandovca,

3. Tanja Matotek iz Kotoribe,

4. Mateja Zadravec iz Sv. Marije,

5. Martina Kovacevi¢ iz Koprivnice,
6. Mirjana Rusak iz Koprivnice,
7. Karla Zauhar iz Koprivnice,
8. Romino Matos iz Koprivnice,
9. Arijana KoroSec iz Zablatja,
10. Valentina Plese iz Koprivnice.

Uvidom u Zapisnik Povjerenstva od 21. prosinca 2018. godine, utvrdeno je da su
nepotpune zamolbe imali:

1. Darija Pani¢ Sarec iz Vinograda Ludbreskih ima odobrenje za samostalan rad i
uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu za struénu prvostupnicu sestrinstva, a ne za
medicinsku sestru/tehnicara te je zamolba iskljucena iz daljnjeg natjeajnog postupka
kao neprihvatljiva zamolba i jer kandidatkinja nije dokazala ispunjavanje uvjeta iz
natjecaja.

2. Dajana Jankovi¢ Repi¢ iz Ferdinandovca, koja osim zamolbe i Zzivotopisa, nije
prilozila ostale trazene dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te je zamolba
iskljuena iz daljnjeg natjecajnog postupka kao nepotpuna.

3. Tanja Matotek iz Kotoribe, nema svjedodzbu, uvjerenje o poloZzenom stru¢nom ispitu,
Izjavu o poznavanju rada na racunalu, potvrdu HZMO te je zamolba iskljucena iz
daljnjeg natjecajnog postupka kao nepotpuna.

4. Mateja Zadravec iz Sv. Marije, ima odobrenje za samostalan rad i uvjerenje o
poloZenom stru¢nom ispitu za stru¢nu prvostupnicu sestrinstva, a ne za medicinsku
sestru/tehnicara te je zamolba isklju¢ena i1z daljnjeg natjeCajnog postupka kao
neprihvatljiva zamolba i jer kandidatkinja nije dokazala ispunjavanje uvijeta iz
natjecaja.

Kanditkinja Arijana KoroSec iz Zablatja 8, Delekovec uz ostalu dokumentaciju kojom
je dokazala da ispunjava sve uvjete iz natjecaja prilozila je preslik Potvrde Ministarstva
obrane, Podru¢nog Odsjeka za poslove obrane Koprivnica od 19.10. 2015. godine o statusu
Mirka KoroSec iz Imbriovca, Zablatje 8 kao Hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata —
dragovoljca sa 413 dana u obrani suvereniteta RH.

Uvidom u odredbu clanka 102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17. — u daljnjem tekstu: Zakon) i
Naputak Ministarstva hrvatskih branitelja koji je dostupan na njihovoj stranici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaza%20za
%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf.

utvrdeno je da kandidatkinja kao dijete dragovoljca iz Domovinskog rata (¢lanak 102.
st.1. tocka j. Zakona) ostvaruje pravo prednosti pred ostalim kandidatima samo ako se na to
pravo pozvala u zamolbi i1 ako je to pravo dokazala dostavom slijede¢ih dokaza koje navodi
Naputak Ministarstva hrvatskih branitelja i to:

- dokaz o nezaposlenosti — potvrdu HZMO o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji, ne stariju od mjesec dana,

- potvrdu o priznatom statusu dragovoljca iz Domovinskog rata ne stariju od Sest
mjeseci,

- presliku pravomoénog rjeSenja, odluke ili drugog pravnog akta o prestanku
prethodnog zaposlenja,

- potvrdu poslodavca da radno mjesto ne odgovara stru¢noj spremi,

- presliku pravomo¢nog rjeSenja o priznatom pravu na nov¢anu naknadu iz ¢lanka 107.
Zakona ili prava na zajamcenu minimalnu naknadu,

- rodni list djeteta.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf

Uvidom u zamolbu kandidatkinje i Potvrdu HZMO od 20. 12. 2018. utvrdeno je da
kandidatkinja koja se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju nije nezaposlena ve¢ radi u
OB ,,Dr. T. Bardek* Koprivnica od 19.06.2018. na odredeno vrijeme kao medicinska sestra
sa srednjom stru¢nom spremom.

Dostavila je Potvrdu Ministarstva obrane, Podru¢nog Odsjeka za poslove obrane
Koprivnica KLASA: 034-04/15-01/2 od 19.10. 2015. godine kao dokaz statusa hrvatskog
branitelja iz Domovinskog rata — dragovoljca - potvrda je starija od 6 mjeseci.

- nije dostavila rodni list,
- nije dostavila presliku presliku pravomoc¢nog rjeSenja o priznatom pravu na novcanu
naknadu iz ¢lanka 107. Zakona ili prava na zajamc¢enu minimalnu naknadu.

Obzirom na navedeno, Povjerenstvo je utvrdilo da kandidatkinja nije dokazala pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. stavak 1. tocka j. Zakona jer nije dostavila
dokaze kojima se dokazuje pravo prednosti pri zaposljavanju te ¢e u daljnjem natjecajnom
postupku sudjelovati kao ,,obi¢an* kandidat.

Uvidom u Zapisnik Povjerenstva od 31. prosinca 2018. godine utvrdeno je da je
Povjerenstvo odrzalo razgovor sa kandidatima Koji ispunjavaju uvjete iz natjeaja te
predlozilo da se za predmetno radno mjesto donese Odluka o odabiru kandidatkinje Valentine
Plese kao najbolje ocjenjene kandidatkinje i da se s njom zaklju¢i Ugovor o radu na
neodredeno vrijeme.

Slijedom svega naprijed iznijetoga, a sukladno Zapisnicima Povjerenstva donijeta je
Odluka kao u izreci.

Ravnateljica:
Marija Krajina, dr.med.

Dostaviti:

Darija Pani¢ Sarec iz Vinograda Ludbreskih,
Dajana Jankovi¢ Repi¢ iz Ferdinandovca,
Tanja Matotek iz Kotoribe,

Mateja Zadravec iz Sv. Marije,

Martina Kovacevic¢ iz Koprivnice,
Mirjana Rusak iz Koprivnice,

Karla Zauhar iz Koprivnice,

Romino Mato$ iz Koprivnice,

Arijana KoroSec iz Zablatja,

10 Valentina Plese iz Koprivnice.

11. Osobni ocevidnik odabrane kandidatkinje,
12. Natjecajni spis,

13. Pismohrana.
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