DOM ZDRAVLIJA
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE
TRG DR TOMISLAVA BARDEKA 10

48 000 KOPRIVNICA

URBROYJ: 2137-16-3840/2018.

Koprivnica, 27. kolovoz 2018. godine

Na temelju Odluke Doma zdravlja Koprivni¢ko-kriZevacke Zupanije o raspisivanju
natje¢aja za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme u Domu zdravlja Koprivni¢ko-
krizevatke Zupanije za radno mjesto Informaticki referent URBROJ: 2137-16-3497/2018. od
09. srpnja 2018. godine, Zapisnika Povjerenstva za pripremu i provedbu natjecaja od 20.
kolovoza 2018. godine i Zapisnika Povjerenstva za pripremu i provedbu natje¢aja od 27.
kolovoza 2018. godine, ¢lanka 26. Statuta Doma zdravlja Koprivnitko-krizevatke Zupanije
URBROJ: 2137-16-2013/2013. od 20. kolovoza 2013. godine, Izmjena i dopuna Statuta
Doma zdravlja Koprivni¢ko-kriZevatke Zupanije URBROJ: 2137-16-0277/15. od 19. ozujka
2015. godine, Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Doma zdravlja Koprivni¢ko-
krizevatke Zupanije URBROJ: 2137-16-1633/2016. od 20. prosinca 2016., Odluke o
izmjenama i dopunama Statuta Doma zdravlja Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije URBROJ:
2137-16-1186/2017. od 09. listopada 2017. godine i prodiS¢enog teksta Statuta Doma
zdravlja Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije URBROIJ: 2137-16-1187/2017. od 09. listopada
2017. godine i odredbe &lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* broj 121/17.), Dom zdravlja Koprivni¢ko-
krizevatke Zupanije donosi

ODLUKU
o odabiru kandidata

Za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme u Domu zdravlja Koprivni¢ko-
krizevatke Zupanije za radno mjesto Informaticki referent odabire se

ZVONIMIR SINCEK iz Koprivnice.

Sa odabranim kandidatom zakljugiti ¢e se Ugovor o radu na neodredeno vrijeme.

Obrazlozenje

Dom zdravlja Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije donio je Odluku o raspisivanju
natjedaja za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme za radno mjesto zdravstveni
tehni¢ar u medicinsko-biokemijskom laboratoriju u Krizevcima URBROJ: 2137-16-
3497/2018. od 09. srpnja 2018. godine.

Dom zdravlja Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije svojom Odlukom URBROJ: 2137-16-
3498/2018. od 09. srpnja 2018. godine, osnovao je Povjerenstvo za pripremu i provedbu
natjeGaja (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

Povjerenstvo je raspisalo natje&aj koji je objavljen u Narodnim novinama broj 68/18.
od 27. srpnja 2018. godine.

Rok za dostavu prijava kandidata iznosio je 15 dana.

Na raspisani natje¢aj Doma zdravlja Koprivni¢ko-kriZevatke Zupanije za navedeno
radno mjesto, u danom roku prijavu su predali sljede¢i kandidati: Dino Kukolja iz
Koprivnice, Biljana Vrankovi¢ iz Radeljeva sela, Milan Harabajza iz Novigrada Podravskog,
Denis HanZek iz Koprivnice, Antun Siro€i¢ iz KriZevaca, Tomislav Cestar iz Virja, Matija
Klarié¢ iz Koprivnice, Mario Forjan iz KriZevaca, Jerko Gradistanac iz Osijeka, Dino Racki iz



Koprivnice, Bojan Sinjeri iz Koprivnice, Zvonimir Sincek iz Koprivnice, Srecko Cenkov¢an
iz Molvi,

Uvidom u Zapisnik Povjerenstva od 20. kolovoza 2018. godine utvrdeno je da su
prijave kandidata: Dine Kukolja iz Koprivnice, Biljane Vrankovi¢ iz Radeljeva sela, Milana
Harabajze iz Novigrada Podravskog, Denisa HanZek iz Koprivnice, Tomislava Cestar iz
Virja, Matije Klari¢ iz Koprivnice, Maria Forjan iz KriZevaca, Jerka GradiStanac iz Osijeka,
Dine Racki iz Koprivnice, Bojana Sinjeri iz Koprivnice, Srecka Cenkov¢an iz Molvi,
neprihvatljive buduéi kandidati ne ispunjavaju osnovni traZeni uvjet iz natje¢aja - zavrenu
srednju struénu spremu u zanimanju Informaticki tehnicar ili TehniCar za racunalstvo te su
njihove prijave iskljucene iz daljnjeg natje¢ajnog postupka kao neprihvatljive.

Prijave Zvonimira Sincek iz Koprivnice i Antuna Siro¢i¢ iz KriZevaca su prijave koje
su prihvatljive i potpune jer navedeni kandidati imaju traZenu srednju stru¢nu spremu u
zanimanju Tehni¢ar za raCunalstvo, a prilozili su i ostale dokaze kojima dokazuju
ispunjavanje uvjeta iz natjecaja. Navedeni kandidati pozvani su na razgovor sa
Povjerenstvom.

Uvidom u Zapisnik Povjerenstva od 20. kolovoza 2018. godine utvrdeno je da se je na
pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* broj 121/17. — u daljnjem
tekstu: Zakon) pozvao kandidat Mario Forjan iz KriZevaca.

Clanak 102. stavak 1. Zakona propisuje:

Javne sluZbe i javne ustanove kojima je osnival ili jedan od osnivata Republika
Hrvatska, opéina, grad, Zupanija, izvanproradunski i proradunski fondovi, pravne osobe u
vlasnigtvu ili pretezitom vlasnistvu Republike Hrvatske, kao i pravne osobe u vlasniStvu ili
pretezitom vlasni$tvu jedinica lokalne ili podrugne (regionalne) samouprave i pravne osobe s
javnim ovlastima prilikom zaposljavanja temeljem javnog natjecaja, oglasa ili u postupku
zapogljavanja provedeno na drugi natin obvezne su prilikom tog zapoSljavanja dati
prednosti pod jednakim uvjetima nezaposlenom prema sljedecem redoslijedu:

a) djetetu smrtno stradalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata, nestalog hrv.
branitelja iz Domovinskog rata i hrvatskog branitelja bez oba roditelja ili bez roditeljske
skrbi,

b) djetetu smrtno stradalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata odnosno
nestalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata,

¢) hrvatskom ratnom vojnom invalidu iz Domovinskog rata,

d) ¢lanu uZe i $ire obitelji smrtno stradalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rada
odnosno nestalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata,

e) dragovoljcu iz Domovinskog rata,

f) hrvatskom branitelju iz Domovinskog rata redoslijedom od duljeg prema kracem
vremenu sudjelovanja u obrani suvereniteta Republike Hrvatske,

g) djetetu umrlog dragovoljca iz Domovinskog rada, ako je korisnik zajamcene
minimalne naknade,

ostalo od h) do k) - ispusteno kao nepotrebno™.

Uvidom u Zapisnik Povjerenstva 20. kolovoza 2018. godine utvrdeno je da je Mario
Forjan hrvatski branitelj iz Domovinskog rata, da je u radnom odnosu u tvrtki Cazmatrans
Nova d.o.0., da radi na radnom mjestu srednje strucne spreme - web dizajner.

Uvidom u Zapisnik Povjerenstva od 20. kolovoza 2018. godine utvrdeno je da Mario
Forjan iz KriZevaca ima zavrSenu srednju stru¢nu spremu u zanimanju Elektrotehni¢ar, a ne
srednju strunu spremu u traZenom zanimanju informati¢ki tehniCar ili tehniar za
ratunalstvo te je utvrdeno da ne ispunjava uvjet iz natjecaja.

Kako je utvrdeno da kandidat nema traZenu stru¢nu spremu, da je njegova prijava kao
neprihvatljiva iskljutena iz daljnjeg natjetajnog postupka, kandidat ne moze ni ostvariti
pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona.



Uvidom u Zapisnik Povjerenstva od 27. kolovoza 2018. godine utvrdeno je da je
Povjerenstvo na razgovor pozvalo dvoje kandidata koji su dokazali da ispunjavaju sve
traZene uvjete iz natje¢aja i to Antuna Siro&i¢ iz KriZevaca i Zvonimira Sincek iz Koprivnice

Povjerenstvo je u razgovoru/intervju ocijenilo pokazano znanje kandidata,
motiviranost za rad, ucenje, ali i primjenu nau¢enog znanja te predloZilo da se za predmetno
radno mjesto donese Odluka o odabiru kandidata Zvonimira Sincek iz Koprivnice kao
najboljeg kandidata po ovom natje€aju i da se s njime zakljuci Ugovor o radu na neodredeno
vrijeme za radno mjesto Informatic¢ki referent u Domu zdravlja Koprivnicko-kriZevacke
Zupanije.

Slijedom svega naprijed iznijetoga, temeljem Prijedloga Povjerenstva i uvodno
navedenog Zakona te ostalih uvodno navedenih akata donijeta je Odluka kao u izreci.

Ravnateljica
Marjja Krajina, dr.med.

Y/

Dostaviti:
1. Zvonimir Sincek, Koprivnica,
. Osobni o¢evidnik odabranog kandidata,
. Antun Siro¢i¢, Krizevci,
. Mario Forjan, KriZevci,
. Dino Kukolja, Koprivnica,
. Biljana Vrankovi¢, Radeljevo selo,
. Milan Harabajza, Novigrad Podravski,
. Denis Hanzek iz Koprivnice,
9. Tomislav Cestar, Virje,
10. Matija Klari¢, Koprivnica,
11. Dino Racki, Koprivnica,
12. Jerko Gradistanac, Osijek,
13. Bojan Sinjeri, Koprivnica,
14. Sre¢ko Cekovean, Molve,
15, Natjecajni spis,
16. Pismohrana.
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