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1. ORGANIZACIJA 
 
 

 Dom zdravlja Koprivničko-križevačke županije je zdravstvena ustanova na 
primarnoj razini zdravstvene zaštite koja financijska sredstva za provođenje 
primarne zdravstvene zaštite osiguranih osoba iz osnovnog zdravstvenog 
osiguranja ostvaruje temeljem sklopljenih ugovora za 2010. do 2012. godinu sa 
Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje. 
 

 Dom zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije provodi primarnu 
zdravstvenu zaštitu osiguranih osoba iz osnovnog zdravstvenog osiguranja na 
području cijele Koprivničko-kriţevačke ţupanije.  
   
 Dom zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije zdravstvenu zaštitu 
osiguranih osoba provodi putem zdravstvenih timova i zdravstvenih radnika u 
radnom odnosu u Domu zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije uz podršku 
administrativnih, tehničkih, informatičkih i ostalih nezdravstvenih radnika. 
 
 Privatni zdravstveni radnici  koji su zakupci poslovnog prostora doma 
zdravlja (koncesionari), te privatni zdravstveni radnici u vlastitom prostoru 
također provode zdravstvenu zaštitu osiguranih osoba na primarnoj razini. 
 
 Dom zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije osim organiziranja i 
provođenja primarne zdravstvene zaštite osiguranih osoba iz osnovnog 
zdravstvenog osiguranja, organizira i provodi određene vrste izvanbolničke 

specijalističko-konzilijarne zdravstvene zaštite te specijalističke dijagnostike, za 
koje financijska sredstva ostvaruje temeljem ispostavljenih računa Hrvatskom 
zavodu za zdravstveno osiguranje za obavljene izvanbolničke specijalističko-
konzilijarne zdravstvene usluge osiguranim osobama, a po prethodno 
sklopljenim ugovorima s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje za 
provođenje izvanbolničke specijalističko-konzilijarne zdravstvene zaštite i 
specijalističke dijagnostike. 
 

 Dom zdravlja  Koprivničko-kriţevačke ţupanije je zdravstvenu zaštitu i 
skrb osiguranih osoba provodio putem: 
 

- 13 timova opće/obiteljske medicine (Kloštar Podravski, Podravske 
Sesvete, Ferdinandovac, 2 tima u Đurđevcu, 3 tima u Koprivnici, 
Rasinji, Donjoj Glogovnici, 3 tima u Kriţevcima), 
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- 4 tima zdravstvene zaštite ţena, (koji su ugovoreni kao timovi bez 

nositelja – 2 tima u Đurđevcu, 1 tim u Koprivnici te 1 tim u Kriţevcima), 
 
- 2 tima zdravstvene zaštite predškolske djece (1 u Đurđevcu, 1 u 

Kriţevcima), 
 
- 3 tima polivalentne stomatološke zdravstvene zaštite (1 tim u Gornjoj 

Rijeci, 1 u Kriţevcima, 1 u Koprivnici), 
 
- timova patronaţne zdravstvene skrbi (24 više medicinske sestre), 
 
- medicinsko biokemijskog laboratorija, (u Kriţevcima), 
 
- 10 standardnih timova hitne medicine u redovnom radu (5 timova u 

Koprivnici, 5 timova u Kriţevcima), 
 
- 9 standardnih timova sanitetskog prijevoza (3 u Đurđevcu, 3 u 

Koprivnici, 3  u Kriţevcima), 
 
- 2 standardna tima deţurstva po punktu (provode hitnu medicinu 

putem deţurstva koncesionara i zaposlenika doma zdravlja), 
 
- 1 tima pripravnosti po punktu (Kalnik), 
 
- posebnog deţurstva po punktu (Koprivnica), 

 
- Radnih jedinica izvanbolničke specijalističko-konzilijarne zdravstvene 

zaštite: 
a) timova za radiološku i ultrazvučnu dijagnostiku, u Đurđevcu i u 

Kriţevcima,  
b) timova fizikalne medicine  i rehabilitacije (u Đurđevcu i u 

Kriţevcima) 
 
 Navedene vrste specijalističko-konzilijarne zdravstvene zaštite dom 
zdravlja provodi putem sklopljenih ugovora dom zdravlja i Hrvatskog zavoda za 
zdravstveno osiguranje (fizikalna medicina i rehabilitacija-fizijatar, radiološka i 
ultrazvučna dijagnostika-radiolog), dok specijalist internist te specijalisti: 
oftalmolog, kirurg i psihijatar te otorinolaringolog provode zdravstvenu zaštitu 
temeljem ugovora sklopljenih između Opće bolnice "Dr T. Bardek" Koprivnica i 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje te stoga i sredstva za te vrste 
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zdravstvenih usluga naplaćuje i ostvaruje direktno Opća bolnica "Dr T. Bardek" 
Koprivnica.  
 

Dom zdravlja je Općoj bolnici Koprivnica besplatno ustupio na korištenje 
poslovni prostor, medicinsko-tehničku opremu, snosi troškove reţija, potrošnog 
medicinskog materijala,  troškove čišćenja, a radi provođenja gore navedenih 
specijalističkih djelatnosti budući je to na dobrobit stanovništva kojima je na taj 
način zdravstvena zaštita učinjena dostupnijom. 
  

 

 

SJEDIŠTE U KOPRIVNICI 
 

 

 U Domu zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije, u Koprivnici, 
zdravstvenu zaštitu osiguranih osoba iz osnovnog zdravstvenog osiguranja 
provodi 17 timova opće medicine, (10 timova u koncesiji, 2 u sastavu doma 
zdravlja), 2 tima opće medicine nalaze se u prostorima Doma umirovljenika (u 
koncesiji), u privatnim prostorima nalazi se 2 tima opće medicine te 1 tim u 
sastavu Doma zdravlja ţeljezničara. 

 Zdravstvenu zaštitu predškolske djece provode 3 tima (1 u koncesiji, 2 u 
privatnim prostorima), dok zdravstvenu zaštitu žena provode 4 tima, od toga 3 u 
koncesiji, 1 u sastavu Doma zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije kao tim 
bez nositelja. Jedan tim provodi zdravstvenu zaštitu ţena kao privatnik bez 
Ugovora s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje. 
  

Polivalentnu stomatološku zdravstvenu zaštitu (dentalnu medicinu) 
provodi 8 timova (u koncesiji), te jedan tim u sastavu doma zdravlja, ukupno 9. 

 
Na području šireg gradskog područja, polivalentnu stomatološku 

zdravstvenu zaštitu provodi 6 timova – svi u vlastitom prostoru ugovorno vezani 
s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje.  

 
Polivalentnu stomatološku zdravstvenu zaštitu provode i 2 tima bez 

ugovora s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje. 
 
Zdravstvenu zaštitu u vlastitom prostoru pruţaju i 2 specijalistička tima za 

ortodonciju - ugovorno vezani s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje.  
 
Zdravstvena zaštita osiguranih osoba iz osnovnog zdravstvenog osiguranja 

provodi se i u vanjskim ordinacijama i to: opća medicina 9 timova (8 u koncesiji, 
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1 u sastavu doma zdravlja), dok polivalentnu stomatološku zdravstvenu zaštitu 
provodi 9 timova ( u koncesiji). 

 

Patronažnu zdravstvenu skrb provodi 12 timova viših medicinskih sestara 
patronaţnog smjera u obliku patronaţnih posjeta kroničnim bolesnicima, 
dijabetičarima, astmatičarima i novorođenčadi. 
 
 Temeljem zaključenog Ugovora o pruţanju hitne medicine i  Dodataka 
Ugovoru, sklopljenih između doma zdravlja i Hrvatskog zavoda za zdravstveno 
osiguranje, djelatnost za hitnu medicinu organizirana je kroz: 
 

- 5 standardnih timova hitne medicine u kadrovskom normativu: 1 doktor 
medicine, 1 medicinska sestra, 1 vozač  

- 3 standardna tima sanitetskog prijevoza, u kadrovskom normativu: 1 
medicinska sestra, 2 vozača,  

- 5  standardnih timova prijavno-dojavnih jedinica u kadrovskom 
normativu: 1 medicinska sestra – jedan tim. 
 
 Temeljem Pravilnika o standardima i normativima prava na zdravstvenu 
zaštitu iz obveznog zdravstvenog osiguranja te Odluke Koprivničko-kriţevačke 
ţupanije o lokaciji punkta i vrsti djelatnosti posebnog deţurstva, Dom zdravlja 
Koprivničko-kriţevačke ţupanije je sklopio Ugovor sa Hrvatskim zavodom za 
zdravstveno osiguranje o pruţanju hitne medicinske pomoći posebnim 
deţurstvom za razdoblje od 2007. – 2009. godine te III. Dodatka Ugovoru za 
provođenje istog do uspostave centara opće medicine. 

Punkt posebnog dežurstva ugovoren je za djelatnost opće medicine sa 
sjedištem u Domu zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije, Trg dr T. Bardeka 

10. Koprivnica, temeljem Odluke Doma zdravlja Koprivničko-kriţevačke 
ţupanije. 

Standard za ugovaranje punkta je 60.000 stanovnika, slijedom čega je za 
našu ţupaniju moguće ugovoriti samo jedan punkt. 
 
 Godišnja vrijednost standarda, tj. novčana sredstva predviđena za punkt 
iznose za 2010. godinu 151.026,00 kuna, koja sredstva su nedostatna za sve 
troškove (lijekovi, potrošni medicinski materijal, naknade za rad liječnika i 
medicinske sestre/tehničara, odrţavanje informatičkih sustava i sl.) 

 
 U posebnom deţurstvu deţuraju svi liječnici opće medicine. 
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ISPOSTAVA U KRIŽEVCIMA 
 

 

 Na području Domu zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije, Ispostave u 
Kriţevcima, zdravstvenu zaštitu osiguranih osoba iz osnovnog zdravstvenog 
osiguranja provodi 18 timova opće medicine (4 u sastavu doma zdravlja, 11 u 
koncesiji), dok se 3 tima nalaze u vlastitom prostoru. 

 Zdravstvenu zaštitu predškolske djece provode 2 tima (1 u sastavu doma 
zdravlja do 01.11.2010.godine, a 1 u koncesiji). 

 Zdravstvenu zaštitu žena provode 2 tima (jedan u koncesiji, 1 u sastavu 
doma zdravlja).  

Polivalentnu stomatološku zdravstvenu zaštitu provodi 12 timova (8 u 
koncesiji, 2 u sastavu doma zdravlja) dok se 2 tima nalaze u vlastitom prostoru, 
svi u ugovornom odnosu s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje. 
 

 Specijalističko-konzilijarna zdravstvena zaštita organizirana je u Domu 
zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije u Kriţevcima, na način da specijalist 
fizijatar dolazi iz Opće bolnice "Dr T. Bardek" Koprivnica, 1-2 puta tjedno, dok 
specijalist internist, kirurg,psiholog, otorinolaringolog dolaze kao zaposlenici 
Opće bolnice "Dr T. Bardek" Koprivnica, 1-2 puta tjedno te ih direktno ugovara i 
plaća Opća bolnica "Dr T. Bardek" Koprivnica.  

 

Fizikalni terapeuti zaposlenici su Doma zdravlja Koprivničko-kriţevačke 
ţupanije. 
 

 Specijalistička dijagnostika provodi se kroz RTG i ultrazvučnu 
dijagnostiku, na način da je specijalist radiolog zaposlenik Doma zdravlja 
Koprivničko-kriţevačke ţupanije kao i inţinjeri medicinske radiologije, koji 
provode djelatnost kroz redovan rad. 
 
 U Domu zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije, u Kriţevcima 
svakodnevno se obavlja laboratorijska dijagnostika putem Medicinsko-
biokemijskog laboratorija, koji je u sastavu Doma zdravlja Koprivničko-
kriţevačke ţupanije. 
 
 Patronažna zdravstvena skrb provodi se putem 7 timova viših 

medicinskih sestara u obliku patronaţnih posjeta kroničnim bolesnicima, 
dijabetičarima, astmatičarima i novorođenčadi. 
 
 Pruţanje usluga osiguranim osobama u primarnoj zdravstvenoj zaštiti 
provodi se u smjenskom radu izabranih doktora opće medicine, specijalista 
ginekologa, specijalista pedijatara, doktora stomatologije u Ispostavi Doma 
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zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije u Kriţevcima kao i u vanjskim 
ordinacijama. 
 

 Temeljem zaključenog Ugovora o pruţanju hitne medicine i  Dodataka 
Ugovoru, sklopljenim između Doma zdravlja i Hrvatskog zavoda za zdravstveno 
osiguranje, ugovoreno je: 
 

- 5 standardnih timova hitne medicine,  
- 3  standardna tima sanitetskog prijevoza, 
- 5 standardnih timova prijavno-dojavnih jedinica. 

 
 Temeljem posebnog Ugovora o pruţanju hitne medicine putem 
Pripravnosti po punktu, ono se provodi u Kalniku, a obavlja ga Miroslav 
Samovojska, specijalist obiteljske medicine. 
 
 

 

ISPOSTAVA U ĐURĐEVCU 
 

 

 U Domu zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije, Ispostava u Đurđevcu, 
zdravstvenu zaštitu osiguranih osoba iz osnovnog zdravstvenog osiguranja 
provodi 6 timova opće medicine (2 u sastavu doma zdravlja, a 4 u koncesiji).  

Zdravstvenu zaštitu predškolske djece provodi jedan tim  u sastavu doma 
zdravlja. 

Zdravstvenu   zaštitu žena – provode dva tima – ugovoreni kao timovi bez 

nositelja zbog premalog broja upisanih ţena, od toga u jednom timu je radio 

umirovljenik, a drugi tim zbrinjava se temeljem dolazaka specijalista ginekologa 
putem Ugovora o poslovnoj suradnji.  

Polivalentnu stomatološku zdravstvenu zaštitu provode četiri tima (svi u 
koncesiji,). 
 
 Izvan zgrade Ispostave Doma zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije u 
Đurđevcu, zdravstvenu zaštitu iz osnovnog zdravstvenog osiguranja provodi i 
privatni zdravstveni djelatnik – stomatološka ordinacija u vlastitom prostoru, 
ugovorno vezan sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje. 

 
 Zdravstvena zaštita osiguranih osoba iz osnovnog zdravstvenog osiguranja 
provodi se i u vanjskim ordinacijama i to: u Kloštru Podravskom – 2 tima opće 
medicine (jedan u koncesiji, jedan u sastavu doma zdravlja), 1 tim polivalentne 
stomatološke zdravstvene zaštite (u koncesiji), 1 tim opće medicine u Podravskim 
Sesvetama, u sastavu doma zdravlja, u Ferdinandovcu – 1 tim opće medicine u 
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sastavu doma zdravlja, 1 tim polivalentne stomatološke zdravstvene zaštite (u 
koncesiji), u Molvama – 1 tim opće medicine (u koncesiji), 1 tim polivalentne 
stomatološke zdravstvene zaštite (u koncesiji); u Virju – 2 tima opće medicine (u 
koncesiji), 1 tim polivalentne stomatološke zdravstvene zaštite.    
 
 Specijalistička dijagnostika organizirana je u sjedištu Ispostave Doma 
zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije u Đurđevcu na način da specijalist 
radiolog obavlja radiološku i ultrazvučnu dijagnostiku dva do tri puta tjedno – 
dolazi iz Opće bolnice "Dr T. Bardek" Koprivnica.  
 

Specijalističko-konzilijarna zdravstvena zaštita organizirana je na način 
da specijalist fizijatar dolazi iz Opće bolnice "Dr T. Bardek" Koprivnica, 1- 2  puta 

tjedno, dok specijalist internist i oftalmolog dolaze kao zaposlenici Opće bolnice 
"Dr T. Bardek" Koprivnica, 1-2 puta tjedno te ih direktno ugovara i plaća Opća 
bolnica "Dr T. Bardek" Koprivnica. 
 
 Inţinjeri medicinske radiologije – VŠS, fizikalni terapeuti SSS te viši 
fizikalni terapeut zaposlenici su doma zdravlja te djelatnost obavljaju 
svakodnevno u smjenskom radu. 
 
 U Domu zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije, Ispostava u Đurđevcu, 
svakodnevno se obavlja laboratorijska dijagnostika putem Medicinsko 
biokemijskog laboratorija u koncesiji. 
 

Patronažna zdravstvena skrb provodi se putem 5 timova viših 
medicinskih sestara patronaţnog smjera u obliku patronaţnih posjeta kroničnim 
bolesnicima, dijabetičarima, astmatičarima i novorođenčadi. 
 
 Pruţanje usluga osiguranim osobama u primarnoj zdravstvenoj zaštiti 
provodi se u smjenskom radu izabranih doktora opće medicine, specijalista 
ginekologa, doktora stomatologije, specijalista pedijatra u Domu zdravlja 
Koprivničko-kriţevačke ţupanije, Ispostava u Đurđevcu, kao i u vanjskim 
ordinacijama te deţurstvom u Domu zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije, 
Ispostava u  Đurđevcu, od 0 – 24 h. 
 
 Temeljem zaključenog Ugovora o pruţanju hitne medicinske pomoći 
dežurstvom, sklopljenog između doma zdravlja i Hrvatskog zavoda za 
zdravstveno osiguranje, ravnatelj doma zdravlja obavezan je organizirati 
deţurstvo uz podjednaku zastupljenost doktora medicine zaposlenika doma 
zdravlja te ugovornih privatnih zdravstvenih djelatnika Hrvatskog zavoda za 
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zdravstveno osiguranje, čija je ordinacija na području Doma zdravlja 
Koprivničko-kriţevačke ţupanije, Ispostava u Đurđevcu. 
 
 Provodeći gore iznijeto, deţurstvo je organizirano na način da su svi timovi 
zastupljeni u deţurstvu, a prema mjesečnom rasporedu ravnatelja. 
 
 U organizaciji i provođenju deţurstva kao oblika pruţanja hitne medicine, 
zamijećene su velike negativnosti i problemi budući da u Ispostavi Đurđevac ne 
postoji ustrojen punkt hitne medicine sa zaposlenim liječnicima koji pruţaju ovu 
vrstu zdravstvene zaštite kroz redovan rad od 24 sata. U svrhu rješavanja 
problema izrađen je i Elaborat novog ustroja hitne medicine na području Doma 
zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije koji je usvojen od Stručnog vijeća, 
Upravnog vijeća i Ţupanijskog poglavarstva Koprivničko-kriţevačke ţupanije te 
je temeljem toga Koprivničko-kriţevačka ţupanija zatraţila prethodnu suglasnost 
na predmetni elaborat od strane Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi, a sve 
sukladno članku 8. Pravilnika o uvjetima, organizaciji i načinu rada 
izvanbolničke hitne medicinske pomoći (Narodne Novine 124/03). 
 

 Do današnjeg dana predmetna prethodna suglasnost Ministarstva 
zdravstva i socijalne skrbi nije dana, ali je obavljeno niz razgovora sa 
predstavnicima Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi radi ugovaranja i 
ostvarenja prava na organizaciju punkta hitne medicine u Ispostavi Doma 
zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije u Đurđevcu. Na taj način bi i 
stanovništvo koje zbrinjava Ispostava Doma zdravlja Koprivničko-kriţevačke 
ţupanije u Đurđevcu steklo pravo na jednakomjernu, dostupnu, kontinuiranu i 
jednakokvalitetnu zdravstvenu zaštitu. 
 

 Temeljem Ugovora o provođenju hitne medicine, zaključenog sa 
Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje – za Ispostavu Đurđevac 
ugovorena su 2 standardna tima deţurstva. 
 
 Opskrba lijekovima i ostalim potrošnim materijalom timova primarne 
zdravstvene zaštite  zaposlenika doma zdravlja osigurana je putem ljekarni te 
ostalih dobavljača temeljem sklopljenih ugovora o nabavi. 
 
 U tijeku 2010. godine odrţavani su stručni sastanci (sjednice Stručnog 

vijeća) na kojima se raspravljalo o stručnoj i organizacijskoj problematici u domu 
zdravlja kao i o mogućnostima poboljšanja pruţanja usluga osiguranim osobama, 
potreba nabavke potrebne dijagnostičke opreme, sanitetskih vozila, medicinske i 
potrošne robe i sl. 
 



 10 

 Svim djelatnicima je omogućeno prisustvovanje stručnim seminarima, 
kongresima, simpozijima, tribinama i savjetovanjima  radi trajne stručne 
edukacije i naobrazbe. 
 

 Upravno vijeće sastajalo se po potrebi te su sve vaţnije odluke i zaključci 
donijeti uz suglasnost Upravnog vijeća. 
 
 U tijeku 2010. godine odrţano je 9 sjednica Upravnog vijeća Doma zdravlja 
Koprivničko-kriţevačke ţupanije. 
 
 S danom 31. prosinca 2010. godine u Domu zdravlja Koprivničko-
kriţevačke ţupanije bilo je  zaposleno  222 radnika i to: 34 doktora medicine, 3 

doktora stomatologije (dentalne medicine), 1 dipl.ing. medicinske biokemije, 37 
radnika VŠS, 70 zdravstvenih radnika SSS (60 med.ses., 4 zdravstvena radnika u 
MBL, 6 fizioterapeuta), 13 nezdravstvenih radnika u upravi, 64 nezdravstvenih 
radnika tehničkog smjera - informatički referent, vozači sanitetskih vozila, 
domari, čistačice…)   
 Tijekom 2010. godine imali smo 1 pripravnika VŠS, te 2 pripravnika 
dentalne medicine. 
 
 Tijekom 2010. godine, kao i svih ranijih godina, Dom zdravlja Koprivničko-
kriţevačke ţupanije suočio se sa problemom nedostatka doktora medicine na 
trţištu rada kao i s nedostatkom specijalista ginekologa i specijalista pedijatra. 
 Tijekom 2010. godine zabiljeţen je povećani broj primitaka u radni odnos 
doktora medicine te raskida Ugovora zbog odlazaka na specijalizaciju ili bolje 
plaćena radna mjesta u bolnicama.  
 Taj nedostatak naročito se osjetio u djelatnostima za opću medicinu, 
zdravstvenu zaštitu ţena te u djelatnosti za hitnu medicinu, gdje rade uglavnom 
mladi doktori medicine, koji vrlo brzo nalaze bolje plaćena radna mjesta sa 
mogućnošću napredovanja u obliku obećanih specijalizacija. 
  Dom zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije ima na specijalizaciji 2 
doktora medicine koji se specijaliziraju za specijalistu ginekologa, 1 doktora 
medicine koji se specijaliziraju za specijalistu pedijatra, 1 doktora medicine na 
specijalizaciji iz radiologije, 2 doktora medicine na specijalizaciji iz fizikalne 
medicine i rehabilitacije te 1 doktora medicine na specijalizaciji iz obiteljske 
medicine.  

Predmetne specijalizacije odobrene su temeljem Rješenja Ministarstva 
zdravstva i socijalne skrbi. Dom zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije 
premda je i zatraţio, nije dobio veći broj odobrenih specijalizacija iz djelatnosti u 
kojima se osjeća nedostatak specijalista. 
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 Temeljem Plana specijalizacija donijetog od strane Upravnog vijeća za 
2010.godinu koji je poslan Ministarstvu zdravstva i socijalne skrbi još početkom 
godine, a  kojim je zatraţena specijalizacija iz pedijatrije i specijalizacija iz oralne 
kirurgije do današnjeg dana nismo dobili odgovor o odobrenim specijalizacijama 
odnosno o uskrati istih. 
 

 Tijekom 2010. godine, Koprivničko-kriţevačka ţupanija provela je natječaj 

za obavljanje zdravstvene djelatnosti putem koncesije za djelatnosti opće 

medicine, dentalne medicine, zdravstvene zaštite ţena, zdravstvene zaštite 

predškolske djece, medicinsko biokemijske djelatnosti. 

 Temeljem provedenog natječaja sklopljeni su ugovori o provođenju 

privatne prakse za pojedine vrste djelatnosti putem koncesije. Ugovori su 

sklopljeni na rok od 10 godina. 

 

 

2. INVESTICIJSKO ULAGANJE 
 
Popis prioriteta za 2010. godinu 
 

Račun  
iz 

Rač. 
plana 

Popis prioriteta (namjene opisno) Plan 2010. 

      

  Dom zdravlja Koprivničko-križevačke županije   

    

  INVESTICIJSKO I TEKUĆE ODRŽAVANJE    

3 RASHODI POSLOVANJA 0,00 

3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 0,00 

3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 0,00 

  INVESTICIJSKO ULAGANJE   

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 3.668.000,00 

41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine  0,00 

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine                                                         2.020.000,00 

421 Građevinski objekti  0,00 

422 Postrojenja i oprema  30.000,00 

  4221 - Uredska oprema i namještaj 30.000,00 

  Uredska oprema za ordinacije i urede   

  4222 - Komunikacijska oprema 0,00 

  4223 - Oprema za održavanje i zaštitu 0,00 

  4224 - Medicinska i laboratorijska oprema 0,00 

  4225 - Instrumenti, uređaji i strojevi oprema 0,00 

  4227 - Uređaji, strojevi i oprema za ostale namjene 0,00 
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423 Prijevozna sredstva  1.990.000,00 

  Vozilo za sanitetski prijevoz (6 kom. -KC, KŽ, ĐU) 1.800.000,00 

  Vozilo za hemodijalizu (1 kom KC) 190.000,00 

426 Nematerijalna proizvedena imovina  0,00 

45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 1.600.000,00 

451 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 1.600.000,00 

  Rekonstrukcija krovišta na zgradi opće i stom. Ordinacije u Sokolovcu 250.000,00 

  Izgradnja dizala za invalidne osobe u Ispostavi Đurđevac 250.000,00 

  Rekonstrukcija podova u ordinaciji Drnje 50.000,00 

  Uklanjanje građevine-rušenje isanacija terena uz HMP u Koprivnici 50.000,00 

  Rekonstrukcija sanitarnih instalacija i sanitarnog čvora u ordinaciji Gornja Rijeka                      50.000,00 

  Zamjena oluka i vanjske stolarije u ordinacijama u Drnju 30.000,00 

  
Zamjena vodovodne instalacije, vanjske stolarije, rekonstrukaciji sanitarnog čvora i 
podova u ordinacijama u Glogovcu 

110.000,00 

  Rekonstrukcija krovišta i pojedinih sanitarnih čvorova u Ispostavi Križevci 229.580,00 

   Zamjena vanjske stolarije na glavnoj zgradi Doma zdravlja u Koprivnici 550.420,00 

  
Izrada rampe za invalidne osobe sa rekonstrukcijom stepeništa u ordinaciji u Kloštru 
Podravskom 

30.000,00 

  INFORMATIZACIJA ZDRAVSTVENE DJELATNOSTI 48.000,00 

3 RASHODI POSLOVANJA 0,00 

3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje  0,00 

3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja   

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE   

41 4123   -  Licence 0,00 

422 42211 -  Računala i računalna oprema 48.000,00 

  Računala za ordinacije i urede 24.000,00 

  Printeri za ordinacije i urede 24.000,00 

426 4262   -  Ulaganja u računalne programe 0,00 

  UKUPNO Dom zdravlja Koprivničko-križevačke županije 3.668.000,00 

 
 
 

 

 Dom zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije je u Popisu prioriteta za 
2010. godinu planirao ukupno 3.668.000,00 kuna za investicijsko ulaganje i to: za 
nabavu uredske opreme i namještaja, nabavu prijevoznih sredstava (sanitetskih 
vozila), za dodatna ulaganja na građevinskim objektima te za nabavu računala i 
računalne opreme. 
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 U Planu prioriteta za 2010. godinu planirana je nabava 6 vozila za 
sanitetski prijevoz pacijenata, 1 vozilo za prijevoz osoba na hemodijalizu u 
ukupnom iznosu od 1.990.000,00 kuna. 
 

U Planu prioriteta za 2010. godinu planiran je  iznos od 1.600.000,00 kuna 
za dodatna ulaganja na građevinskim objektima i to za rekonstrukciju krovišta 
zgrade u Sokolovcu, za izgradnju dizala za osobe s invaliditetom u Đurđevcu, 
rekonstrukciju podova u ordinaciji u Drnju, za rušenje i sanaciju terena uz HMP 
u Koprivnici, rekonstrukciju instalacija i sanitarnih čvorova u Gornjoj Rijeci, 
zamjenu oluka i vanjske stolarije u ordinacijama u Drnju, rekonstrukciju krovišta 
i sanitarnih čvorova u Kriţevcima, zamjenu vanjske stolarije u Koprivnici, za 
izradu rampe za osobe s invaliditetom i rekonstrukciju stepeništa u Kloštru 

Podravskom.   
 
Za informatizaciju zdravstvene djelatnosti planiran je iznos od 48.000,00 

kuna i to za nabavu računala i računalne opreme.  
 

  

 Temeljem Odluke o kriterijima i mjerilima i načinu financiranja 
decentraliziranih funkcija za investicijsko ulaganje, investicijsko i tekuće 
odrţavanje zdravstvenih ustanova i informatizaciju zdravstvene djelatnosti   koju 
je donijelo Koprivničko-kriţevačka ţupanija za 2010. godinu, Klasa: 510-01/10-
01/09, Ur.broj: 2137/1-07/03-10-7 od 23. veljače 2010. godine, te Odluke o 
rasporedu sredstava između zdravstvenih ustanova na području Koprivničko-
kriţevačke ţupanije u 2010. godini, Klasa: 510-01/10-01/03, Ur.broj: 2137/1-07-
10-6 od 25. oţujka 2010 godine te Izmjena iste Odluke o rasporedu sredstava, 
Klasa: 510-01/10-01/09, Ur.broj: 2137/1-07-10-28 od 07. srpnja 2010. godine te 

Klasa: 510-01/10-01/09, Ur.broj: 2137/1-07-10-37 od 27. rujna 2010.godine, te 
Izmjene iste Odluke o rasporedu sredstava Klasa:510-01/10-01-01/9, 
Urbroj:2137/1-07/03-10-45 od 11. studenog 2010. godine; Domu zdravlja 
Koprivničko-kriţevačke ţupanije su raspoređena decentralizirana sredstva u 
iznosu od 3.352.000,00 kuna, a ne u iznosu traţenih  3.668.000,00 kuna. 
 

 

 

 

 

 

 

 

Odobreni  Plan prioriteta za 2010. godinu 
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Popis prioriteta (namjene opisno) Plan 2010. 

Dom zdravlja Koprivničko-križevačke županije   

  

INVESTICIJSKO I TEKUĆE ODRŽAVANJE    

RASHODI POSLOVANJA 0,00 

Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 0,00 

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 0,00 

INVESTICIJSKO ULAGANJE   

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 3.352.000,00 

Rashodi za nabavu neproizvedene imovine  0,00 

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine                                                         2.021.589,77 

Građevinski objekti  0,00 

Postrojenja i oprema  32.409,77 

4221 - Uredska oprema i namještaj 0,00 

Uredska oprema za ordinacije i urede  0,00  

4222 - Komunikacijska oprema 0,00 

4223 - Oprema za održavanje i zaštitu 7.811,00 

Zaštitni RTG kaput za RTG u Križevcima 7.811,00 

4224 - Medicinska i laboratorijska oprema 24.598,77 

Koagulometar - MBL Križevci - 1 kom 24.598,77 

4225 - Instrumenti, uređaji i strojevi oprema 0,00 

4227 - Uređaji, strojevi i oprema za ostale namjene 0,00 

Prijevozna sredstva  1.989.180,00 

Vozilo za sanitetski prijevoz (6 kom. -KC, KŽ, ĐU) 1.564.560,00 

Kombi vozilo za dijalizu - 2 kom (KC, KŽ) 361.620,00 

Vozilo za kućne posjete liječnika 63.000,00 

Nematerijalna proizvedena imovina  0,00 

Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 1.312.758,26 

Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 1.312.758,26 

Rekonstrukcija krovišta na zgradi opće i stom. Ordinacije u Sokolovcu 139.948,30 

Izgradnja dizala za invalidne osobe u Ispostavi Đurđevac 238.262,62 

Uvođenje centralnog grijanja u Rasinji 47.972,80 

Rekonstrukcija krovišta i sanitarnih čvorova u Križevcima 168.803,35 

Izgradnja rampe za osobe s invaliditetom - Kloštar Podravski 30.000,00 

Sufinanciranje rekonstrukcije krovišta i fasade ordinacije u Ferdinandovcu 70.000,00 

Rekonstrukcija krovišta i fasade te zamjena stolarije ordinacije u Legradu 87.334,04 

Zamjena oluka i vanjske stolarije u ordinacijama u Drnju 29.002,78 

Zamjena sanitarnih čvorova i podova ordinacije u Glogovcu 69.934,85 

Izrada troškovnika za izvođenje radova na ordinacijama Doma zdravlja Koprivničko-
križevačke županije (Legrad,Drnje,Glogovac,Sokolovac, Križevci, Gornja Rijeka) 

7.503,00 

Izgradnja rampe za invalidne osobe u ordinaciji u Legradu 17.241,55 
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Rekonstrukcija kanalizacijskog priključka u ordinacijama u Kloštru Podravskom 14.380,00 

Izgradnja rampe za invalidne osobe u Glogovcu 17.516,43 

Zamjena vanjske stolarije na ordinaciji u Glogovcu 38.168,26 

Rekonstrukcija podova u ordinacijama u Glogovcu 42.989,73 

Rekonstrukcija fasade u Legradu 75.276,00 

Rekonstrukcija fasade u Sokolovcu 13.500,00 

Rekonstrukcija krovišta u ordinacijama u Hlebinama 35.999,88 

Zamjena vanjske stolarije u ordinacijama u Hlebinama 38.681,55 

Rekonstrukcija ordinacije u Sv Petru Orehovcu 97.026,12 

Rekonstrukcija prostora za odlaganje infektivnog otpada u Koprivnici 13.407,00 

Rekonstrukcija  centralnog grijanja u prostoriji stomatološke ordinacije u Molvama 19.810,00 

INFORMATIZACIJA ZDRAVSTVENE DJELATNOSTI 0,00 

RASHODI POSLOVANJA 0,00 

Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje  0,00 

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja   

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE   

4123   -  Licence 0,00 

42211 -  Računala i računalna oprema 17.651,97 

Zamjena računalne opreme routeri - 4 kom 15.570,45 

Monitori - 2 kom 2.081,52 

4262   -  Ulaganja u računalne programe 0,00 

UKUPNO Dom zdravlja Koprivničko-križevačke županije 3.352.000,00 

 

 

 

 

 

3. FINANCIJSKO POSLOVANJE 
 

PREGLED PRIHODA I RASHODA DOMA ZDRAVLJA KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKE ŽUPANIJE ZA 
2010. godinu. 
 
 

 Ukupni prihodi Doma zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije u 2010. 
godini iznosili su  38.304.972,00 kuna. 
 
 Financijska sredstva za provođenje zdravstvene zaštite na primarnoj razini 
kao i za provođenje određenih oblika specijalističko-konzilijarne zdravstvene 
zaštite ostvarena su temeljem sklopljenih ugovora sa Hrvatskim zavodom za 
zdravstveno osiguranje te sa Hrvatskim zavodom za zdravstvenu zaštitu zdravlja 
na radu.  
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P R I H O D I    I    R A S H O D I         

 

 
 

    POKAZATELJI FINANCIJSKOG POSLOVANJA 
       U RAZDOBLJU  SIJEČANJ –PROSINAC 2009./2010.god.  
                           
u kn 

Red. 
broj 

     P O K A Z A T E L J I     I –XII 2009.        I.-XII  2010. 

   0                      1               2                  3 

 
 

I . PRIHODI 
 

  

1. Prihodi od HZZO 30.080.222 30.414.222 

2. Prihodi od dopunskog zdrav. 
osiguranja 

855.902 1.535.084 

3. Prihodi od HZZOZZR 98.193 84.659 

4. Prihodi od prpračuna (središnji i 
lokalni) 

694.290 3.442.921 

5. Prihodi od ostalih korisnika 3.154.468 2.458.470 

6. Prihodi od participacije 229.058 125.539 

7. Ostali prihodi 126.317 244.077 

8. Izvanredni prihodi   

           UKUPNI PRIHODI  ( 1 –8) 35.238.450 38.304.972 

 
 

II. RASHODI I IZDACI 
 

  

1. Lijekovi 377.447 381.964 

2. Potrošni medicinski materijal 964.352 1.020.862 

3. Krv i krvni pripravci - - 

4. Ţiveţne namirnice - - 

5. Medicinski plinovi 10.622 8.911 

6. Materijal za odrţavanje čistoće 133.752 143.852 

7. Uredski materijal 189.154 204.788 

8. Ostali razni materijal 179.997 308.809 

9. Utrošena energija 1.671.903 1.830.932 

10. Ugrađeni rezervni dijelovi - - 

11. Poštanski izdaci 256.055 274.041 

12. Tekuće odrţavanje 679.308 797.279 

13. Investicijsko odrţavanje - - 

14. Izdaci za usluge drugih zdrav. 
ustanova 

1.448.783 1.132.173 
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15. 
 

Ostali izdaci 1.909.125 2.237.622 
 

           Materijalni izdaci    ( 1 – 15 ) 7.820.498 8.341.233 

16. Izdaci za prijevoz  zaposlenika 1.206.720 1.225.538 

17. Doprinosi na plaće 3.413.307 3.503.932 

18. ** Ostali nematerijalni izdaci za 
zaposl. 

823.978 494.185 

19. Ostali nematerijalni izdaci 330.556 566.569 

           Nematerijalni izdaci   ( 16-19 ) 5.774.561 5.790.224 

20. Bruto plaće i nadoknade 19.836.740 20.391.654 

21. Izdaci financiranja - - 

22. Izdaci za kapitalna ulaganja 625.678 3.504.678 

23. Izvanredni izdaci - - 

24. Ostali izdaci 368.161  

25. Nabavna vrijednost prodane robe -  

             UKUPNI IZDACI   (  1 – 25 )   
 

34.425.638 38.027.789 
 

             Višak prihoda nad izdacima 812.812 277.183 

             Manjak prihoda - - 

             Višak prihoda iz prethodnih 
godina 

- - 

             Manjak prihoda iz prethodnih 
godina 

2.124.386 1.311.573 

             Korigirani višak prihoda    

             Korigirani manjak prihoda 1.311.573 1.034.573 

         *      Otprenine, pomoći, jubilarne nagrade i dr. 
           

 

Prihod od HZZO-a ostvarivan je temeljem: 
 

1. Ugovora o provođenju primarne zdravstvene zaštite iz obveznog 
zdravstvenog osiguranja za  razdoblje od 2010. do 2012. godine za: 
 

 a.) Opću medicinu,  
 b.) Zdravstvenu zaštitu ţena, 

 c.) Patronaţnu  zdravstvenu skrb, 
 d.) Polivalentnu stomatološku zdravstvenu zaštitu (dentalnu medicinu), 
 e) Zdravstvenu zaštitu predškolske djece. 
 
2. Ugovora o provođenju hitne medicinske pomoći za 2010.do 2012.godinu za: 
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a) Standardne timove hitne medicine 
b) Standardne timove sanitetskog prijevoza 
c) PDJ 
d) Deţurstvo (Đurđevac) 
e) Punkt pripravnosti (Kalnik) 
f) Posebno deţurstvo po punktu (Koprivnica) 

 
3.Ugovora o provođenju laboratorijskih pretraga na razini primarne zdravstvene 
zaštite za razdoblje 2007. – 2009. godine. 

 
4. Ugovora o provođenju primarne zdravstvene zaštite iz obveznog zdravstvenog 
osiguranja zaštite zdravlja na radu u slučaju ozljede na radu i profesionalne 
bolesti za 2010. godinu. 
 
5. Ugovora o provođenju specijalističko-konzilijarne zdravstvene zaštite iz 
obveznog zdravstvenog osiguranja zaštite zdravlja naradu u slučaju ozljede na 
radu i profesionalne bolesti za 2010. godinu. 
 
6. Ugovora o provođenju laborataorijskih pretraga na razini primarne 
zdravstvene zaštite iz obveznog zdravstvenog osiguranja zaštite zdravlja na radu 
za slučaj ozljede na radu i profesionalne bolesti za 2010. godinu. 
 
7. Ugovora o provođenju specijalističko-konzilijarne zdravstvene zaštite za 
razdoblje od 2010.  do  2012. godine za djelatnosti: 
 
 a.) Fizikalne medicine i rehabilitacije, 
 b.) Radiologije 
      
 Prihod temeljem navedenog ugovora ostvarivao se putem obračuna 
izvršenih dijagnostičkih i terapijskih postupaka iz Popisa dijagnostičkih i 
terapijskih postupaka (Plava knjiga) i vrijednosti boda utvrđenog Odlukom 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje. 
 
8. Ugovora o provođenju Nacionalnog programa prevencije raka dojke u 2010. 
godini. 
 
 
 
 Tijekom 2010. godine, Dom zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije 
zaključio je s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje, Ugovor o 
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provođenju Nacionalnog programa prevencije raka dojke, za sve ţene određenog 
godišta koje imaju prebivalište na području Koprivničko-kriţevačke ţupanije, 
temeljem kojeg se dom zdravlja aktivno uključio sa svoja 2 mamografska uređaja 
na području Ispostave Đurđevac i Ispostave Kriţevci u Nacionalni program 
ranog otkrivanja raka dojke. 
 
 Ciljevi programa ranog otkrivanja raka dojke su: 
 

1. Smanjiti mortalitet od raka dojke za 25%, 5 godina nakon početka 
provođenja programa; 

2. Otkriti rak dojke u početnom (lokaliziranom) stadiju u većem postotku 
nego danas, u odnosu na uznapredovale stadije bolesti i time smanjiti 
troškove vrlo skupog liječenja uznapredovalog stadija bolesti; 

3. Poboljšati kvalitetu ţivljenja bolesnica sa rakom dojke. 
 

Ciljana skupina sukladno ovom Programu su sve ţene u dobi 50 – 69 
godina, svake druge godine. Prema popisu iz 2001. godine, u Republici Hrvatskoj 
u toj dobnoj skupini ima oko 560.000 ţena, a na području Koprivničko-kriţevačke 
ţupanije taj broj je 14.669 ţena.  

 
 Početak dijagnostičkog postupka mamografije bio je 25. listopada 2006. 

godine. 
 

Cijena dijagnostičkog postupka mamografije s dvostrukim očitavanjem 
nalaza iznosila je 132,00 kune do 28. veljače 2007. godine, a od 01. oţujka 2007. 
godine iznosi  178,00 kune.  

 
Po Nacionalnom programu za prevenciju raka dojke obavljeno je tijekom 

2010. godine cca 2000 dijagnostičkih postupaka mamografije, za koje je ukupno 
ispostavljeno Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje računa u 
financijskom iznosu od 356.000,00 kuna. 

 
Tijekom 2010. godine za obavljene dijagnostičke postupke mamografije iz 

ovog Programa, Domu zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije Hrvatski zavod 
za zdravstveno osiguranje vrlo neredovito je plaćao usluge, unatoč uredno i na 
vrijeme ispostavljenim računima. Dom zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije 
je uredno isplatio naknadu za rad radiolozima i inţinjerima medicinske 
radiologije. 

 
I na ovaj način došlo je do povećanja rashoda i obveza Doma zdravlja 

Koprivničko-kriţevačke ţupanije, a s druge strane, prihod od Hrvatskog zavoda 
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za zdravstveno osiguranje za dijagnostičke postupke mamografije nije stigao, a 
planiran je. 

 
Ukupan prihod po Ugovorima s Hrvatskim zavodom za zdravstveno 

osiguranje te sa Hrvatskim zavodom za zdravstvenu zaštitu zdravlja na radu 
iznosi  38.304.972,00  kuna.  
 

Participacija (učešće) osiguranika u cijeni zdravstvene usluge iznosi                                 
 125.539,00 kuna.  

 
Prihod od dopunskog zdravstvenog osiguranja iznosio je                        

1.535.084,00 kuna. 
 
U tijeku 2010. godine ostvareno je 2.458.470,00 kuna od ostalih korisnika 

(zakupnina, refundacija plaća za specijalističko usavršavanje zdravstvenih 
djelatnika, pripravnike, refundacija troškova za utrošene reţije zakupaca).  

 
Uz to ostvareno je i 244.077,00 kuna ostalih prihoda (kamate na depozit po 

viđenju, prihodi od prodaje stanova i ostalo). 
 

 U strukturi izdataka najveći izdaci su za bruto plaće i nadoknade 
zaposlenih,  izdaci za lijekove, potrošni medicinski i sanitetski materijal, cjepiva, 
energiju i gorivo, izdaci za tekuće odrţavanje postrojenja, opreme i prijevoznih 
sredstava, ostali materijalni i nematerijalni izdaci. 
 
 Obveze prema zaposlenima i dobavljačima, podmirivane su u zakonskom 
roku, a ukupne obveze na dan 31. prosinca 2010. godine iznose 4.950.950,00kuna, 
dok ukupna potraţivanja iznose 3.976.628,00kuna. Potraţivanja od Hrvatskog 
zavoda za zdravstveno osiguranje iznose 2.923.886,00 kuna, potraţivanja od 
dopunskog zdravstvenog osiguranja iznose 432.790,00 kuna, potraţivanja od 
Hrvatskog zavoda za zaštitu zdravlja na radu u iznosu od 6.897,00 kuna, a ostala 
potraţivanja na dan 31. prosinca 2010. godine iznose  613.055,00  kuna.  
 Obveze su povećane u odnosu na potraţivanja zbog nabave nefinancijske 
imovine - nabave 6 vozila za sanitetski prijevoz čija isporuka se očekuje početkom 
2011. godine u iznosu od 1.564.560,00 kuna što je rezultiralo nesrazmjerom 
odnosno značajnom povećanju obveza prema potraţivanjima. Financijska 
sredstva za podmirenje ove obveze su osigurana u Financijskom  planu Doma 
zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije. 
 
 

4.  F I N A N C I J S K I    R E Z U L T A T 
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 Iz Pokazatelja financijskog poslovanja vidljivo je da je Dom zdravlja 
Koprivničko-kriţevačke ţupanije u 2010.godini poslovao  s viškom prihoda nad 
izdacima u iznosu od 277.183,00 kuna.  
 
 Ovakav financijski rezultat, rezultat je dobre organizacije, planiranja te 
mnogo uloţenog truda u rješavanju brojnih problema koji su se pojavljivali 
tijekom 2010. godine te poremećenog priljeva financijskih sredstava za 
financiranje zdravstvene zaštite od strane Hrvatskog zavoda za zdravstveno 
osiguranje, povećanja broja radnika Doma zdravlja Koprivničko-kriţevačke 
ţupanije, povećanja iznosa prijevoznih troškova radnika na posao i s posla.  
 

Tijekom 2010. godine bilo je dosta isplaćenih otpremnina radi redovnog 
odlaska radnika u mirovinu, veliki broj jubilarnih nagrada, pomoći zbog 
bolovanja duţeg od 90 dana i sl. 

 
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje ne plaća radnike uprave Doma 

zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije, za njihove plaće nisu osigurana 
financijska sredstva niti u iznosu glavarina, u sredstvima ţupanije ili na drugi 
način. 

Tek temeljem sklopljenog Ugovora između Doma zdravlja Koprivničko-
kriţevačke ţupanije i Koprivničko-kriţevačke ţupanije od 30.12. 2010. godine, 
ţupanija se obvezala plaćati upravu i upravno vijeće u iznosu od 91.000,00 kuna 
koja sredstva niti pribliţno nisu dostatna za financiranje uprave, upravnog vijeća 
te ostalih materijalnih troškova. 

  
Dom zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije je tijekom 2010. godine 

temeljem sklopljenog Kolektivnog Ugovora za djelatnost zdravstva i 
zdravstvenog osiguranja bio obvezan osigurati financijska sredstva za isplatu 
regresa za godišnji odmor u iznosu od 1.250,00 kuna po radniku ili ukupno 
271.250,00 kuna, financijska sredstva na ime dara za djecu prigodom dana Sv. 
Nikole u iznosu od 500,00 kuna po roditelju ili ukupno 64.500,00 kuna. 

 
Za isplatu materijalnih prava radnika prema Kolektivnom ugovora za 

djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja bilo je potrebno osigurati                    
335.750,00 kuna, što je Dom zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije isplatio, ali 

bez osiguranih potrebnih sredstava za ove namjene. Kao i svake godine, ova 
sredstva za isplatu materijalnih prava radnika prema Kolektivnom ugovoru 
isplaćena su iz redovnog poslovanja doma zdravlja. 
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Da je Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje osigurao financijska 
sredstva za materijalna prava radnika doma zdravlja u tijeku 2010. godine, Dom 
zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije bi postigao i bolji financijski rezultat na 
kraju poslovne godine. 

 

Temeljem Izmjena i dopuna Zakona o porezu na dodanu vrijednost te 
Izmjena i dopuna Pravilnika o porezu na dodanu vrijednost, doma zdravlja je od 
01.01. 2010. godine  postao obveznikom uplate poreza na dodanu vrijednost. 
Uvođenje ovog poreza u zdravstvo unijelo je potpunu pomutnju i zbrku zbog 
oprečnih i nedorečenih naputaka Ministarstva financija i Ministarstva zdravstva i 
socijalne skrbi. Tek tijekom mjeseca rujna 2010. godine, kada je Ministarstvo 
financija napokon donijelo tumačenje u svezi obračuna poreza na dodanu 
vrijednost na zakupninu, dom zdravlja je počeo obračunavati porez na dodanu 
vrijednost na zakupninu te je naknadno svim zakupcima razlika obračunata i 
dostavljena radi plateţa.  

Obračunati porez je od strane zakupaca  većim dijelom plaćen, dok jedan 
dio plaća na rate sukladno dogovoru, a neki zakupci smatraju da ne trebaju 
platiti isti te ćemo ih u narednom periodu pozvati na plateţ duţnog iznosa 
sudskim putem. 

Uvođenje poreza na dodanu vrijednost je uzrokovalo potrebu dodatnog 
angaţmana administrativnih radnika zbog uvođenja ovog poreza čime se svaki 
dan dodatno povećava opseg posla. 

 
 Uz ogroman trud, organizaciju rada svih timova primarne zdravstvene 
zaštite, zdravstvena zaštita osiguranih osoba iz djelokruga rada Doma zdravlja 
Koprivničko-kriţevačke ţupanije nije umanjena te se nadamo da će i u tijeku 
naredne poslovne godine ona ostati na istoj razini. 

 
Povećavanjem iznosa za isplatu brutto plaća radnika, izdataka za prijevoz 

radnika na posao i s posla i isplate materijalnih prava radnika, a bez 
istovremenog povećavanja "glavarine" i osiguranja financijskih sredstava, 
zdravstvene ustanove, pa tako i Dom zdravlja Koprivničko-kriţevačke ţupanije, 
vrlo skoro mogu doći do nemogućnosti osiguranja sredstava za redovno 
poslovanje. 

 
 

 

  

         Ravnateljica:  
           Terezija  Kolar,mag.iur. 


