DOM ZDRAVLJA KOPRIVNIČKO-
KRIŽEVAČKE ŽUPANIJE

Upravno vijeće
     Z A P I S N I K
sa 200. sjednice Upravnog vijeća Doma zdravlja Koprivničko-križevačke županije održane 28. ožujka 2022. godine u prostorijama Doma zdravlja Koprivničko-križevačke županije, Trg Dr. Tomislava Bardeka 10, Koprivnica.
Na sjednici su sudjelovale:
1. Marina Horvat, predsjednica,
2. Maja Dijanošić, članica,
3. Nikolina Stipić, članica,

4. Iva Škvorc-Pepelnik.
Ostali nazočni:
Ravnateljica Mirjana Hanžeković,
Rukovoditeljica Odjela za ekonomsko-finacijske poslove Željka Fruk i Terezija Kolar – rukovoditeljica Odjela za pravne poslove.
Predsjednica uvodno pozdravlja sve nazočne te utvrđuje da je na sjednici Upravnog vijeća nazočan dovoljan broj članica te isto može zakonito raditi.
Pristupa se utvrđivanju dnevnog reda današnje sjednice.






DNEVNI RED
1. Prihvaćanje Zapisnika sa 199. sjednice Upravnog vijeća Doma zdravlja Koprivničko-križevačke županije održane 28. veljače 2022. godine.

Obrazlaže: Marina Jakšić, dipl.iur.
2. Donošenje Odluke o rasporedu rezultata poslovanja Doma zdravlja Koprivničko-križevačke županije na dan 31. prosinca 2021. godine.
Obrazlaže: Željka Fruk, uni.spec.oec.
3. Donošenje Odluke o potrebi zapošljavanja medicinske sestre/tehničara u Ordinaciji za zdravstvenu zaštitu predškolske djece u Koprivnici – zamjena za privremeno odsutnu radnicu Jasnu Horvat koja je na bolovanju.

Obrazlaže: Mirjana Hanžeković, mag.oec.

4. Donošenje Odluke o potrebi zapošljavanja doktora dentalne medicine, m/ž u Ordinaciji za dentalnu zdravstvenu zaštitu u Koprivnici, na određeno puno radno vrijeme – zamjena za privremeno odsutnu radnicu Nikolinu Kužmić-Šelimber, dr.med.dent. na roditeljskom dopustu.
5. Donošenje Odluke o potrebi zapošljavanja doktora dentalne medicine, m/ž u Ordinaciji za dentalnu zdravstvenu zaštitu u Koprivnici, na određeno puno radno vrijeme – zamjena za privremeno odsutnu radnicu Sanju Turinski-Gogić, dr.med.dent., na roditeljskom dopustu.
Obrazlaže: Mirjana Hanžeković, mag.oec.

6. Donošenje Odluke o potrebi zapošljavanja medicinske sestre/tehničara na neodređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj u Ordinaciji za zdravstvenu zaštitu žena u Đurđevcu.
Obrazlaže: Mirjana Hanžeković, mag.oec.

7. Donošenje Odluke o potrebi dopune Plana specijalističkog usavršavanja za petogodišnje razdoblje (2020.-2024.) Koprivničko-križevačke županije.

Obrazlaže: Mirjana Hanžeković, mag.oec.

8. Donošenje Odluke o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja za davanje na korištenje prostora u Gornjoj Rijeci izgrađenog na kčbr. 41 - kuća i dvorište sa 445 m2, upisanoj u zk.ul.br. 2676, k.o. Gornja Rijeka.
            Obrazlaže: Terezija Kolar, mag.iur.

9. Donošenje Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Domu zdravlja Koprivničko-križevačke županije.

Obrazlaže: Terezija Kolar, mag.iur.

10. Razno.

Na predloženi Dnevni red nije bilo primjedbi te se isti jednoglasno prihvaća.
Prelazi se na rad po utvrđenom dnevnom redu. 
Točka 1.

Prihvaćanje Zapisnika sa 199. sjednice Upravnog vijeća Doma zdravlja Koprivničko-križevačke županije održane 28. ožujka 2022. godine.
Obrazlaže: Marina Jakšić, dipl.iur.
Na Zapisnik nema primjedbi te se isti prihvaća.






(jednoglasno)

Točka 2.

Donošenje Odluke o rasporedu rezultata poslovanja Doma zdravlja Koprivničko-križevačke županije na dan 31. prosinca 2021. godine.
Obrazlaže: Željka Fruk, uni.spec.oec.

Otvara se rasprava te se nakon rasprave donosi

Zaključak:

Donosi se Odluka o prihvaćanju Odluke o rasporedu rezultata poslovanja Doma zdravlja Koprivničko-križevačke županije na dan 31. prosinca 2021. godine.





(jednoglasno)
Točka 3.
Donošenje Odluke o potrebi zapošljavanja medicinske sestre/tehničara u Ordinaciji za zdravstvenu zaštitu predškolske djece u Koprivnici – zamjena za privremeno odsutnu radnicu Jasnu Horvat koja je na bolovanju.

Mirjana Hanžeković obrazlaže prijedlog odluke.
Otvara se rasprava te se nakon rasprave donosi

Zaključak:
Donosi se Odluka o potrebi zapošljavanja medicinske sestre/tehničara u Ordinaciji za zdravstvenu zaštitu predškolske djece u Koprivnici – zamjena za privremeno odsutnu radnicu Jasnu Horvat koja je na bolovanju.

                                                        (jednoglasno)
Točka 4. 

Donošenje Odluke o potrebi zapošljavanja doktora dentalne medicine, m/ž u Ordinaciji za dentalnu zdravstvenu zaštitu u Koprivnici, na određeno puno radno vrijeme – zamjena za privremeno odsutnu radnicu Nikolinu Kužmić-Šelimber, dr.med.dent. na roditeljskom dopustu.
Mirjana Hanžeković obrazlaže prijedlog odluke.
Otvara se rasprava te se nakon rasprave donosi

Zaključak:
Donosi se Odluka o potrebi zapošljavanja doktora dentalne medicine, m/ž u Ordinaciji za dentalnu zdravstvenu zaštitu u Koprivnici, na određeno puno radno vrijeme – zamjena za privremeno odsutnu radnicu Nikolinu Kužmić-Šelimber, dr.med.dent. na roditeljskom dopustu.
                                                          (jednoglasno)

Točka 5.
Donošenje Odluke o potrebi zapošljavanja doktora dentalne medicine, m/ž u Ordinaciji za dentalnu zdravstvenu zaštitu u Koprivnici, na određeno puno radno vrijeme – zamjena za privremeno odsutnu radnicu Sanju Turinski-Gogić, dr.med.dent., na roditeljskom dopustu.
Mirjana Hanžeković obrazlaže prijedlog odluke.
Otvara se rasprava te se nakon rasprave donosi

Zaključak: 
Donosi se Odluka o potrebi zapošljavanja doktora dentalne medicine, m/ž u Ordinaciji za dentalnu zdravstvenu zaštitu u Koprivnici, na određeno puno radno vrijeme – zamjena za privremeno odsutnu radnicu Sanju Turinski-Gogić, dr.med.dent., na roditeljskom dopustu.
(jednoglasno)
Točka 6.
Donošenje Odluke o potrebi zapošljavanja medicinske sestre/tehničara na neodređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj u Ordinaciji za zdravstvenu zaštitu žena u Đurđevcu.

Mirjana Hanžeković obrazlaže prijedlog odluke.
Otvara se rasprava te se nakon rasprave donosi

Zaključak:
Donosi se Odluka o potrebi zapošljavanja medicinske sestre/tehničara na neodređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj u Ordinaciji za zdravstvenu zaštitu žena u Đurđevcu.
(jednoglasno)
Točka 7. 
Donošenje Odluke o potrebi dopune Plana specijalističkog usavršavanja za petogodišnje razdoblje (2020.-2024.) Koprivničko-križevačke županije.

Mirjana Hanžeković obrazlaže prijedlog za dopunu Plana specijalističkog usavršavanja za petogodišnje razdoblje (2020.-2024.) Koprivničko-križevačke županije. Budući se pojavila potreba vezano za medicinu rada i sporta predlaže da se u Plan uvrstiti i 2 specijalizacije iz medicine rada i sporta. Nakon što se donese dopuna Plana od strane osnivača možemo tražiti odobrenje Plana specijalizacija koji donosi Upravno vijeće.
Otvara se rasprava te se nakon rasprave donosi
Zaključak:

Donosi se Odluka o potrebi dopune Plana specijalističkog usavršavanja za petogodišnje razdoblje (2020.-2024.) Koprivničko-križevačke županije.

  



       (jednoglasno)
Točka 8.
Donošenje Odluke o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja za davanje na korištenje prostora u Gornjoj Rijeci izgrađenog na kčbr. 41 - kuća i dvorište sa 445 m2, upisanoj u zk.ul.br. 2676, k.o. Gornja Rijeka.

Obrazlaže: Terezija Kolar, mag.iur.
Po provedenom javnom natječaju koji je objavljen na internetskim stranicama Doma zdravlja, u roku od 15 dana zaprimljena je 1 ponuda na natječaj. 
Javno otvaranje ponuda bilo je 21. ožujka 2022. godine. Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja imenovano odlukom Upravnog vijeća pregledalo je dostavljenu ponudu, bodovalo istu te izradilo prijedlog Odluke o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja za davanje prostora na korištenje u Gornjoj Rijeci. 

Ponuditelj je zadovoljio sve uvjete iz natječaja te je Poverenstvo predložilo da se kao najpovoljnijeg ponuditelja odabere Udruga dragovoljaca i veterana Domovinskog rata RH, Podružnica Koprivničko-križevačke županije, Koprivnica, koju zastupa predsjednik Siniša Pavlović.
Odlukom se daje suglasnost ravanteljici za potpis Ugovora. Prostor se daje na korištenje na rok od 5 godina uz cijenu od 75,00 kuna mjesečno uz obvezu uređenja prostorija i okoliša.

Otvara se rasprava te se nakon rasprave donosi

Zaključak:

Donosi se Odluka o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja za davanje na korištenje prostora u Gornjoj Rijeci izgrađenog na kčbr. 41 - kuća i dvorište sa 445 m2, upisanoj u zk.ul.br. 2676, k.o. Gornja Rijeka.
(jednoglasno)
Točka 9. 
Donošenje Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Domu zdravlja Koprivničko-križevačke županije.

Obrazlaže: Terezija Kolar, mag.iur.
Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopuna Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta donosi se radi potrebe sistematizacije radnog mjesta/položaja – pomoćnik ravnatelja za financijsko poslovanje. Predmetno radno mjesto/položaj je bilo predloženo u već donijetim Izmjenama i dopunama Statuta. Na Izmjene i dopuna Statuta osnivač je dao suglasnost te je bilo potrebno da se navedeno radno mjesto/položaj uvrsti i u Pravilnik o sistematizaciji. U Pravilniku se daje i opis poslova pomoćnika ravnatelja za financijsko poslovanje.
Prije donošenja ovog Pravilnika provedeno je savjetovanje sa sindikalnim povjerenikom koji je dao pisanu suglasnost na prijedlog Izmjena i dopuna Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta.

Otvara se rasprava te se nakon rasprave donosi

Zaključak:
Donosi se Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Domu zdravlja Koprivničko-križevačke županije.




                       (jednoglasno)

Točka 10. 
Razno.
Nema pitanja.
Time je završen rad po utvrđenom dnevnom redu današnje sjednice Upravnog vijeća.
URBROJ: 2137-88-1475/2022.

Koprivnica,  28. ožujka 2022.






      
   
Predsjednica Upravnog vijeća




                                                    Marina Jakšić, dipl. iur.






           _________________________

           Zapisničar

Terezija Kolar, mag.iur.
___________________
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