Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. podstavka 6. i ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19. i 144/20) te ¢lanka 31.
Statuta Op¢ine Delekovec (,,Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke Zupanije® broj 9/09,
4/13, 5/16, 2/18, 6/20. i 3/21), Op¢insko vijece Opéine Pelekovec na 14. sjednici odrzanoj
dana 11. srpnja 2022. godine, donijelo je

PROGRAM
mjera osiguravanja primarne zdravstvene zastite
na podrucju Opéine Pelekovec

I. UVOD

Clankom 19. stavak 1. podstavkom 6. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09,
150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19. i 144/20, dalje u tekstu: Zakon) propisano je da
op¢ine i gradovi u svom samoupravnom djelokrugu obavljaju poslove primarne zdravstvene
zastite kao poslove lokalnog znac¢aja kojima se neposredno ostvaruju potrebe gradana.

Op¢ina Delekovec (u daljnjem tekstu: Opcina) suolena je s problemom nedostatka
doktora opc¢e medicine ili doktora medicine specijalista za obiteljsku medicinu, zaposlenog na
neodredeno, puno radno vrijeme u ordinaciji za opcu ili obiteljsku medicinu na podrudju
Op¢ine Delekovec. Zbog navedenog moze biti naru$en kontinuitet primarne zdravstvene
zastite na podrucju Opéine Delekovec te prijeti problem nemoguénosti daljnjeg osiguravanja
primarne zdravstvene zastite na podru¢ju Opcine.

Rijeci koje se u ovom Programu koriste u muskom rodu odnose se jednako na muski i
Zenski rod.

II. CILJEVI PROGRAMA

Mjere propisane ovim Programom usmjerene su na zaposljavanje doktora opce
medicine ili doktora medicine specijalista obiteljske medicine na neodredeno, puno radno
vrijeme u ordinaciji za opcu ili obiteljsku medicinu na podru¢ju Opéine i zadrZzavanje osobe
na navedenom radnom myjestu, a s ciljem osiguravanja dostupnosti i kontinuiteta primarne
zdravstvene zastite za gradane na podru¢ju Opéine.

III. KORISNICI PROGRAMA

Pravo na ostvarivanje mjera iz ovog Programa mogu ostvariti kvalificirani doktori
medicine ili doktori medicine specijalisti za obiteljsku medicinu, koji su zaposleni na
neodredeno, puno radno vrijeme u ordinaciji za opcu ili obiteljsku medicinu na podrucju
Op¢ine, i to na nacin i pod uvjetima propisanima ovim Programom.

Javne natjecaje za zapoS$ljavanje doktora medicine ili doktora medicine specijalista
obiteljske medicine u ordinaciji za opcu ili obiteljsku medicinu na podruéju Opéine raspisuje i
provodi ustanova Dom zdravlja Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije.



IV. MJERE
1. Mjera: Poticajna naknada
1.1. Korisnik mjere

Pravo na mjeru poticajne naknade moZe ostvariti iskljuc¢ivo doktor medicine ili doktor
medicine specijalist za obiteljsku medicinu, zaposlen na neodredeno, puno radno vrijeme u
ordinaciji za opcu ili obiteljsku medicinu na podru¢ju Opéine, i to na nadin i pod uvjetima
propisanima ovim Programom.

1.2. Iznos poticajne naknade

Poticajna naknada odreduje se u neto iznosu od 30.000,00 kuna godisnje, za svaku
kalendarsku godinu do 31. prosinca pocevsi od 2022. godine i nadalje.

U prvoj godini zaposljavanja, ako je doktor medicine ili doktor medicine specijalist za
obiteljsku medicinu zaposlen nakon 1. sije¢nja tekuée godine, moZe ostvariti poticajnu
naknadu za tu godinu u razmjernom dijelu po broju dana i to sukladno razdoblju od dana
zapoSljavanja do kraja te kalendarske godine.

1.3. Nadin podnoSenja zahtjeva za ostvarivanje prava na poticajnu naknadu

Zahtjev za ostvarivanje prava na poticajnu naknadu prijavitelj podnosi zasebno za
svaku kalendarsku godinu Op¢ini Pelekovec na nacin i u rokovima propisanima Javnim
pozivom koji objavljuje opéinski na¢elnik sukladno ovom Programu (u daljnjem tekstu: Javni
poziv).

1.4. Dokumentacija koja se prilaze zahtjevu za ostvarivanje prava na poticajnu
naknadu

Zahtjevu za ostvarivanje prava na poticajnu naknadu prilaze se obavezno sljede¢a
dokumentacija:

Obavezni dio;

- preslika ugovora o radu na neodredeno, puno radno vrijeme (za radno mjesto
temeljem kojeg se traZi isplata poticajne naknade),

- potvrdu o radno-pravnom statusu osiguranika koju izdaje Hrvatski zavod za
mirovinsko osiguranje (ne starija od 30 dana od dana podnos$enja zahtjeva),

- preslika osobne iskaznice ili domovnice,

Dodatni dio:

- druga dokumentacija propisana Javnim pozivom.

1.5. Javni poziv

Javni poziv objavljuje opéinski nacelnik Opéine za svaku kalendarsku godinu po
potrebi.

Javni poziv objavljuje se na Oglasnoj plo¢i i sluzbenoj mreZnoj stranici Opdéine
(www.delekovec.hr), a moze se dodatno objaviti i na druge nacine.




Javnim pozivom propisuju se:
- uvjeti za ostvarivanje prava na poticajnu naknadu sukladno ovom Programu,
- nacin 1 rokovi podnoSenja zahtjeva za ostvarivanje prava na poticajnu naknadu,
- dokumentacija koja se prilaZe zahtjevu za ostvarivanje prava na poticajnu naknadu,
- naCin pregleda i ocjene zahtjeva za ostvarivanje prava na poticajnu naknadu,

- odredbe vezane uz sklapanje i provedbu ugovora o dodjeli poticajne naknade,
- rokovi i nacin dokazivanja ispunjenja obveza korisnika poticajne naknade,
- druge vazne informacije.

1.6. Pregled zahtjeva i donoSenje odluke o isplati poticajne naknade

Pregled i ocjenu zahtjeva za isplatu poticajne naknade vrsi posebno povjerenstvo koje
imenuje op¢inski nacelnik (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

Povjerenstvo prilikom pregleda i ocjene zahtjeva za isplatu poticajne naknade utvrduje
sljedece:
- je li zahtjev podnesen na nacin i u roku propisanom Javnim pozivom,
- je li zahtjev podnesen od strane ovlastenog podnositelja zahtjeva,
- je li zahtjevu priloZena sva propisana dokumentacija,
- jesu li ispunjeni svi uvjeti za priznavanje prava na poticajnu naknadu propisani Javnim
pozivom i ovim Programom.

Odluku o isplati poticajne naknade donosi opéinski nacelnik na prijedlog Povjerenstva.
1.7. Sklapanje ugovora o dodjeli poticajne naknade

Doktor medicine ili doktor medicine specijalist za obiteljsku medicinu kojem je
odlukom op¢inskog nacelnika priznato pravo na poticajnu naknadu duZan je sklopiti s
Op¢inom ugovor o dodjeli poticajne naknade na nacin i u roku odredenom Javnim pozivom u
suprotnom de se smatrati da je odustao od svog zahtjeva.

Doktor medicine ili doktor medicine specijalist za obiteljsku medicinu koji sklopi s
Op¢inom Delekovec ugovor o dodjeli poticajne naknade smatra se korisnikom poticajne
naknade u smislu ovog Programa.

1.8. Obveze korisnika poticajne naknade

Korisnik poticajne naknade obvezan je ostati bez prekida u radnom odnosu na
neodredeno, puno radno vrijeme u ordinaciji za op¢u ili obiteljsku medicinu na podrucju
Op¢ine najkrace do kraja kalendarske godine za koju je ostvario pravo na poticajnu naknadu.

Korisnik poticajne naknade u svrhu dokazivanja ispunjenja navedene obveze duzan je
Op¢ini dostaviti sluzbenu dokumentaciju iz koje je vidljivo ispunjenje navedene obveze i to u
roku 1 nacin kako je utvrdeno Javnim pozivom i ugovorom o dodjeli poticajne naknade.

Korisnik poticajne naknade kojemu je radni odnos prestao prije isteka kalendarske
godine za koju je ostvario pravo na poticajnu naknadu obvezuje se vratiti Opéini cjelokupni
isplaceni iznos na ime poticajne naknade za tu kalendarsku godinu. Ovo je vazna odredba
Ugovora o dodjeli poticajne naknade i nije podloZna pregovorima.



Za potrebe osiguranja povrata isplacene poticajne naknade, zbog slucajeva
neispunjenja obveza iz ove to¢ke Programa, korisnik poticajne naknade duZan je nakon
sklapanja ugovora o dodjeli poticajne naknade, a prije isplate poticajne naknade, predati
Op¢ini bjanko zaduZnicu ovjerenu kod javnog biljeznika na iznos koji pokriva iznos priznate
poticajne naknade. Krajnji rok za dostavu bjanko zaduznice odrediti ¢e se Javnim pozivom i
Ugovorom.

Korisnik poticajne naknade obvezan je u slucaju promjene radnog odnosa ili drugih
povezanih promjena obavijestiti Opéinu neodgodivo, a najkasnije 5 dana prije prestanka ili
druge promjene radnog odnosa u suprotnom odgovara za nepostivanje Ugovora o dodjeli.

1.9. Isplata poticajne naknade i nadzor

Poticajna naknada isplacuje se najkasnije do kraja kalendarske godine za koju je
ostvareno pravo na poticajnu naknadu na za to odreden racun korisnika poticajne naknade, a
temeljem sklopljenog ugovora o dodjeli poticajne naknade te pod uvjetom dostave bjanko
zaduZnice sukladno to¢ki 1.8. ovog Programa.

Porez 1 doprinose na isplacenu poticajnu naknadu obraCunava i pla¢a Opéina.

Op¢ina ima pravo prije isplate poticajne naknade zatraZiti od korisnika poticajne
naknade dostavu azurirane dokumentacije iz koje je vidljivo trajanje radnog odnosa za koji je
ostvareno pravo na poticajnu naknadu.

Op¢ina ima jednostrano pravo obustaviti isplatu poticajne naknade u slu¢aju prekida ili
promjena u radnom odnosu korisnika poticajne naknade.

V.ZAVRSNE ODREDBE
Sredstva za provedbu ovog Programa osigurati ¢e se u Prora¢unu Opéine.

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana donoSenja, a objavit ¢e se na
mrezZnoj stranici Opéine Delekovec (www.delekovec.hr).
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