DOM ZDRAVLJA KOPRIVNIČKO-
KRIŽEVAČKE ŽUPANIJE

Upravno vijeće

    Z A P I S N I K

sa 223. sjednice Upravnog vijeća Doma zdravlja Koprivničko-križevačke županije održane 03. svibnja 2023. godine, telefonskim putem.
U telefonskoj sjednici su sudjelovale:
1. Marina Jakšić, predsjednica,
2. Nikolina Stipić, članica,

3. Maja Dijanošić, članica,

4. Iva Škvorc-Pepelnik, članica.

Ostali:
Terezija Kolar, mag.iur.- rukovoditeljica odjela za pravne poslove
Za današnju telefonsku sjednicu zbog ukazane hitne potrebe predložen je slijedeći:

DNEVNI  RED
1. Donošenje Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaćama, naknadama plaća i drugim materijalnim pravima radnika Doma zdravlja Koprivničko-križevačke županije.

Obrazlaže: Terezija Kolar, mag.iur.
Predsjednica Upravnog vijeća daje predloženi dnevni red na prihvaćanje.

Članice Upravnog vijeća Doma zdravlja suglasne su sa utvrđenim dnevnim redom te su isti jednoglasno prihvatile.

Točka 1.

Donošenje Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaćama, naknadama plaća i drugim materijalnim pravima radnika Doma zdravlja Koprivničko-križevačke županije.

Obrazlaže: Terezija Kolar, mag.iur.

Dana 28.04.2023. godine objavljena je Uredba o izmjeni Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u javnim službama („Narodne novine“ br. 46/23.). 

Predmetnom Uredbom su izmijenjeni koeficijenti složenosti poslova za  gotovo sva radna mjesta zdravstvenih radnika.
Koeficijenti složenosti poslova za položaje i radna mjesta nezdravstvenih radnika - I. i II. vrste (visoka i viša stručna sprema) ovom Uredbom nisu izmijenjeni, a takovo je stanje nepromjenjeno od 2013. godine.
Izmjene koeficijenata složenosti poslova se odnose na radna mjesta zdravstvenih radnika koja su u Pravilniku tamnije označena.
Povećanja koeficijenata složenosti poslova su bitna naročito za doktore medicine i doktore dentalne medicine jer je do sada dr.med.specijalist imao koeficijent složenosti poslova radnog mjesta 1,940, a sada, nakon donošenja ove Uredbe - 2,367 (čime se izjednačuje sa koeficijentom složenosti poslova „bolničkih“ doktora).

Koeficijent složbenosti poslova za radna mjesta: doktor medicine, doktor dentalne medicine ovom Uredbom povećava se sa 1,794 na 2,027. 

Medicinske sestre su do sada imale koeficijent složenosti poslova 0,951 sada 0,999.
Prvostupnici (sestrinstva, fizioterapije, ing. med.radiologije i dr.) povećanje sa 1,164 na 1,200. 
Doktori medicine na specijalizaciji - povećanje sa 1,659 na 1,880.
Pretpostavljamo da će doći do povećanja financijskih sredstava od strane HZZO u narednom razdoblju. 
Ovi koeficijenti složenosti poslova su u primjeni za obračun plaće za svibanj 2023. koja će biti isplaćena u lipnju 2023. godine.
Obzirom da Uredba stupa na snagu 6.5.2023. potrebno je izmijeniti Pravilnik o plaćama Doma zdravlja na način kako je predloženo.

Sindikalni povjerenik dao je pisanu suglasnost na Nacrt Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o o plaćama, naknadama plaća i drugim materijalnim pravima radnika Doma zdravlja Koprivničko-križevačke županije.
Nakon kraće rasprave donosi se


Zaključak: 
Donosi se Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaćama, naknadama plaća i drugim materijalnim pravima radnika Doma zdravlja Koprivničko-križevačke županije





(jednoglasno)

Time je završen rad po utvrđenom dnevnom redu današnje sjednice Upravnog vijeća.
URBROJ: 2137-88-1897/23.

Koprivnica, 03. svibnja 2023.    

      
   
 
    Predsjednica Upravnog vijeća




                                                         Marina Jakšić, dipl. iur.
    ________________________

         Zapisničar

Terezija Kolar, mag.iur.
___________________
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